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Прошлый год был очень 
удачным для россий-
ских экспортно ориен-
тированных предпри-

ятий. Многие из них поставили 
рекорды по выручке и прибыли. 
Выстрелили и те компании, основ-
ной потребитель которых нахо-
дится внутри страны. У АВТО- 
ВАЗа на 1 января 2022 года вы-
ручка составила 301,2 млрд 
рублей, рост по сравнению с  
1 января 2021 года – 17 %. «Куй-
бышевАзот» показал фантасти-
ческий рост выручки на 75 % – 82 
млрд. «Эссен Продакшн» зафик-
сировал выручку на уровне 29,3 
млрд, рост 24 %. «Тольяттикау-
чук» заработал 14,1 млрд, рост 7%. 
Прекрасные показатели у «Тон-
Авто»: выручка 6 млрд рублей, 
рост 23 %. Выручка ОАТ рванула 
на 35 % (5,3 млрд). Отличные по-
казатели у компаний с зарубеж-

ным капиталом: «Линде Азот То-
льятти» – рост на 29 % (8,3 млрд), 
«Валео Сервис» – рост 34 % (8,5 
млрд), «Форесия Экологичные 
Решения» – рост 22 % (8,5 млрд). 
Улыбаемся и машем, парни! 

В этом году все пошло не по 
плану. Санкции принесли на рын-
ки хаос: многие бизнесы, выстраи-
ваемые десятилетиями, исчезают 
в считаные недели, на их месте 
появляются новые, агрессивно ра-
стущие компании. На этом фоне 
идет укрупнение бизнеса: акти-
визировались сделки слияний и 
поглощений. У старых компаний 
появляются новые собственники. 
Многие компании продолжат ра-
сти в условиях санкций и с рекорд- 
но высокой базы.

Масштабы экономических пе-
ремен глобальны, как и скорость 
трансформации. В течение десяти-
летий болевой точкой российской 
экономики было неумение быстро 
масштабировать и внедрять эко-
номически эффективные модели в 
жизнь. Сегодня, при взгляде на то, 

как быстро меняется российское 
бизнес-пространство, возникает 
надежда, что текущий внутрирос-
сийский кризис закончится, и, кто 
знает, может быть, через пару лет 
мы даже сможем гордиться рос-
сийской экономикой.

Ну а пока нас продолжает ра-
довать локомотив региональной 
промышленности, градообра-
зующее предприятие АВТОВАЗ, 
который в ноябре 2022 года реа-
лизовал 21,7 тыс. автомобилей, 
что на 13,5 % выше, чем в октя-
бре. Всего за 11 месяцев продано 
164,6 тыс. LADA. По итогам года 
автозавод рассчитывает на вы-
пуск почти 230 тыс. машин. 

«Рост продаж в последние 
три месяца свидетельствует о 
высокой эффективности государ-
ственных программ льготного ав-
токредитования, введенных Ми-
нистерством промышленности 
и торговли России, и принятых 
компанией мер по возвращению 
в модельный ряд бестселлеров 
LADA и самого востребованного 
оснащения», – прокомментиро-
вал глава автогиганта Максим 
Соколов.

ПАО «КуйбышевАзот», из-
вестное своим активным участием 
в развитии территории Тольятти и 
Самарской области, опубликовало 
итоги за девять месяцев 2022 года. 
Судя по этим данным, предприя-
тие демонстрирует рост производ-
ственных показателей. К примеру, 
выработка аммиака (с учетом СП 
«ЛиндеАзотТольятти») состави-
ла 794,8 тыс. тонн (94,8%); амми-

ачной селитры – 567,3 тыс. тонн 
(106,9 %), карбамида – 269,8 тыс. 
тонн (101,4 %).

На предприятии обновляется 
оборудование, продолжается реа-
лизация инвестиционных проек-
тов. Причем все проекты направ-
лены на сокращение потребления 
сырья, тепло- и энергоресурсов, 
снижение воздействия производ-
ства на окружающую среду, а так-
же сохранение рыночных позиций 
компании. В сентябре ПАО «Куй-
бышевАзот» вошло в топ-3 рей-
тинга социальной эффективности 
крупнейших российских компа-
ний, по версии информационного 
агентства AK&M. Предприятие 
заняло высокие места среди луч-
ших компаний химической отрас-
ли, уделяющих пристальное вни-
мание вопросам экологии.

Рост показателей КуАЗа идет 
на фоне острейшего дефицита и 
роста цен на удобрения. Иссле-
дование Международного энер-
гетического агентства (МЭА) 
показывает, что цены на азотные 
удобрения в Европе на 90 % кор-
релируют с ценами на природный 
газ на основном европейском га-
зовом хабе TTF. Кроме того, МЭА 
рассчитало зависимость индекса 
цен продуктов питания от удобре-
ний, и оказалось, что корреляция 
между ценами на азотные удо-
брения и стоимостью продуктов 
питания также высока – 75 %.

Тольяттиазота нет в нашем 
рейтинге, хотя цены на миро-
вых рынках на аммиак выросли 
в шесть раз за два года. Рост был 

вызван как удорожанием газа, 
так и фактической остановкой 
экспортных поставок товарного 
аммиака из России (вследствие 
введения санкций и остановки 
работы аммиакопровода Тольят-
ти – Одесса). Аммиак – сырье 
для производства целого спектра 
аммиачных удобрений, необходи-
мых для пополнения почв азотом 
– веществом, любимым кукурузой 
и пшеницей. Судя по позитивной 
новостной повестке, безальтер-
нативность поставок удобрений 
из России была быстро осознан-
на в ЕС, который максимально 
ослабил санкции, наложенные на 
российскую химическую отрасль. 
Так что, скорее всего, руководите-
ли Тольяттиазота нашли возмож-
ность экспорта нашей продукции, 
и предприятие снова займет высо-
кую строчку рейтинга.

Если у промышленных гиган-
тов все складывается удачно, то у 
остальных, особенно тех, у кого 
бизнес завязан на инвестициях и 
зарубежных поставках, будущее 
пока туманно. Сейчас непонят-
но, насколько охотно инвесторы 
будут финансировать бизнес, ра-
ботающий только в России. Осо-
бенно если учесть, что частные 
инвесторы вкладывают деньги 
не только в компании, но также 
в акции компаний на фондовом 
рынке и в недооцененные активы 
на российском рынке. Какой бу-
дет рейтинг «100 крупнейших» в 
2023 году – одна из главных ин-
триг уходящего года, от которой 
зависит будущее многих людей.

Сергей Сергеев 
gazetapn@mail.ru

Выживут сильнейшие
Как складывается бизнес у промышленных гигантов и у остальных игроков рынка

Рейтинг «100 крупнейших предприятий Тольятти» на-
глядно демонстрирует, что 2021 год был лучшим для 
бизнеса и крупных компаний за последние 15 лет, на-
стоящим «золотым годом». В 2022-м наступил мировой 
кризис, началась трансформация российской и мировой 
экономик. В этом году из-за беспрецедентного давления 
на российский бизнес со стороны западных стран многие 
компании-лидеры отечественной экономики «закры-
лись», перестав предоставлять широкой публике свою 
отчетность. Так что наслаждаемся красивыми показателя-
ми и надеемся на скорейшее завершение трансформации 
экономики и перехода к новому мировому порядку.
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– Николай Альфредович, 
раньше Тольятти регулярно 
называли локомотивом эко-
номического роста Самарской 
области. Как бы вы оценили 
экономическую ситуацию в 
городе на данный момент?

– Доля Тольятти в объемах 
валового регионального про-
дукта составляет 36 %. Мы 
крупнейший промышленный 
город. Конечно, традиционные 
для Тольятти отрасли подвер-
глись санкционному давлению, 
и это обстоятельство коснулось 
всех видов бизнеса, в том числе 
большой химии. Вместе с тем и 
здесь есть положительные тен-
денции. Например, благодаря 
инвестиционной политике ру-
ководства «Уралхима» и ПАО 
«ТОАЗ» на предприятии идет 
пусконаладка нового производ-
ства карбàмида, что позволит 
«Тольяттиазоту» запустить еще 
один агрегат аммиака и увели-
чить выручку завода. За счет 
конъюнктуры цен на продук-
цию, которую производят наши 
химпредприятия, и грамотной 
работы их руководителей в це-
лом все тольяттинские заводы 
работают стабильно. Мы ожи-
даем, что объемы произведен-
ной продукции в рублях будут 
сопоставимы с объемами про-
шлого года.

Серьезную уверенность все-
ляет и то, что АВТОВАЗ до-
стойно отвечает всем внешне-
экономическим вызовам. В этом 
большая заслуга правительства 

РФ, акционеров, руководства 
автозавода и лично Максима 
Юрьевича Соколова. Для того 
чтобы в сложных санкционных 
условиях обеспечить сборку 
и выпуск автомобилей LADA, 
была проведена большая работа. 
Я знаю, как организован труд на 
заводе, знаю о намеченных шагах 
и планах руководства, поэтому 
убежден, что все поставленные 
перед руководством АВТО- 
ВАЗа задачи будут выполнены.

Не сомневаюсь, что Тольят-
ти останется локомотивом эко-
номического развития региона. 
Мою уверенность подкрепляют 
и инвестиционные проекты, 
которые были намечены в То-
льятти на территории ТОСЭР 
и ОЭЗ. Все они действуют и 
развиваются.

– Вы уделяете много вре-
мени темам, связанным с 
СВО. Помогают ли админи-
страции в этом вопросе го-
родские предприятия?

– Признателен организаци-
ям города и жителям, которые 
своим участием и средствами 
помогают обеспечивать тольят-
тинцев, участвующих в СВО, 
всем, в чем они нуждаются. 

Тольяттинские предприятия 
участвуют в формировании 
фондов и ресурсов, помогаю-
щих правительству Самарской 
области своевременно удовле-
творять все потребности наших 

вооруженных сил. Тольятти в 
этом отношении имеет интерес-
ные наработки в плане техники 
и оснащения. Также хочется от-
метить проект «Шьем для НА-
ШИХ. Тольятти», созданный 
по инициативе жителей.

Не могу не сказать и о боль-
нице № 5, где я раньше работал. 

Дружный коллектив ТГКБ № 5 
также принимал активное уча-
стие в помощи медучреждени-
ям ДНР, и в частности города 
Снежного. Кроме того, бригады 
тольяттинских медиков под ру-

ководством главного врача ТГБ 
№ 4 Сергея Николаевича Те-
тюшкина уже дважды работали 
там, оказывая помощь раненым 
военнослужащим. 

– Периодически приходит-
ся читать в соцсетях крити-
ческие комментарии в ваш 
адрес, зачастую совершенно 
неконструктивные. Как вы 
относитесь к критике?

– Любой человек, который
старается делать что-то обще-
ственно полезное, безусловно 
рассчитывает на положитель-
ную оценку. При этом к критике 
я отношусь достаточно спокой-
но. Работая с коллективами и 
людьми, уважаю чужое мнение, 
всегда стараюсь его выслушать, 

и мне нравится, когда люди име-
ют возможность высказать свою 
точку зрения. Потому что ника-
кой человек не может всегда быть 
самым умным и прозорливым, 
самым грамотным и компетент-
ным. Моя задача как начальни-
ка – уметь принимать решения 
из множества представленных 
специалистами вариантов и по-
том нести за них ответствен-

ность. Поэтому, когда речь идет 
о конструктивной критике, я от-
ношусь к ней с уважением и бла-
годарностью. А если говорить о 
резких выпадах и оскорблениях, 
то, как сказал Александр Серге-
евич Пушкин, «хвалу и клевету 
приемли равнодушно и не оспо-
ривай глупца».

Два раза в месяц прово-
жу личный прием с жителями. 
Было немало ситуаций, когда 
граждане приходили с альтер-
нативными предложениями, и 
мы меняли планы в пользу лю-
дей. Это первое, и второе: уве-
ряю, что недостатков в нашем 
городе и всех тех проблем, кото-
рые нужно решить, вижу и знаю 
больше многих в силу того, что 
сталкиваюсь с ними регуляр-
но. И у меня такое же огромное 
желание изменить ситуацию, 
как и у жителей. Но решаем мы 
проблемы ровно в том объеме 
средств, которые есть у города.

Тольятти сегодня собирает 
достаточно денег только на то, 
чтобы поддерживать текущую 
деятельность: выплачивать зар-
плату работникам бюджетной 
сферы, содержать здания муни-
ципальных учреждений. У нас 

скромный бюджет. Поэтому, 
если люди думают, что власть 
не знает, что где-то нужно от-
ремонтировать дорогу, забор в 
школе или сделать новый раз-
ворот, это не так. Знаем! Но де-
нег на это у нас пока нет. Вместе 
с тем у меня нет сомнений, что 
мы все равно вернемся к этому 
вопросу, станем менять ситуа-
цию постепенно, шаг за шагом.

Что же касается ремонта 
и строительства дорог, благо-
устройства, строительства но-
вых детсадов, школ, учрежде-
ний здравоохранения, то такое 
развитие Тольятти осущест-
вляется сегодня только благо-
даря поддержке Правительства 
Самарской области и лично гу-
бернатора. Я искренне призна-
телен руководству региона за те 
возможности, которые обеспе-
чивают нам столь пристальное 
внимание и участие. 

– Тольятти с нетерпением
ждет завершения работ пер-
вой очереди новой набережной 
Автозаводского района. Когда 
люди смогут туда попасть?

– Отдельно хочу поблагода-
рить за набережную губернато-
ра Дмитрия Игоревича Азаро-
ва, потому что проект, который 
мы реализуем, грандиозный! 
Первоначально он представ-
лял собой хорошее, но весьма 
скромное решение по объему 
капиталовложений и по фун-
даментальности работ. Однако 
сейчас, например, проведена 
замена всех бонов – лестниц, 
стоящих на столбах под водой. 

Они позволяют разрушать вол-
ны, сохраняя на долгие годы 
целостность пляжа и всей при-
брежной зоны. 

Второе, чем отличается 
действующий проект от перво-
начального, – это то, что набе-
режная кардинально поменяла 
свой архитектурный облик. В 
этом проекте продумано все: 
парковки для транспорта, ка-
чество освещения, спортивные 
площадки, уникальные фонта-
ны. Новый проект набережной 
– это то, что будет отличать
Тольятти от всех волжских го-
родов. Мы будем ей гордиться,
привозить сюда гостей. И на-
деюсь, что и относиться к этому
объекту будем бережно.

Основные строительные ра-
боты уже завершены, однако 
из-за санкций нам пришлось по-
менять сроки. Планируем, что 
красивое торжественное откры-
тие проведем, когда у нас будут 
полностью готовы не только 
объекты набережной, но и сер-
висов, общественного питания. 
Мы это сделаем ко Дню города. 

– До Нового года осталось
меньше месяца. Планируются 
ли какие-то праздничные ме-
роприятия и будут ли укра-
шать Тольятти?

– В этом году планировали
дополнительно закупить обору-
дования и элементов для укра-
шения улиц на 8 млн рублей. 
Но ситуация изменилась, и мы 
не стали этого делать. Однако 
украшения, которые были за-
куплены ранее, жители, безу-
словно, увидят. Тольятти точ-
но не останется сумрачным и 
неосвещенным. Мы отказались 
от проведения масштабных 
праздников и гуляний, но елки 
на площадях, освещение, горки, 
музыка – все это будет.

В преддверии Нового года мы 
организуем катки, проведем мас-
су праздников для детей. Бук-
вально на днях представим то-
льяттинцам подробную афишу.

В приоритете – осознанный выбор
Работать на ТОАЗе, по меркам Тольятти, да 
и всей Самарской области, престижно. Здесь 
достойная зарплата, которая у производствен-
ного персонала составляет в среднем 75  тыс. 
рублей, и один из лучших в регионе коллек-
тивных договоров, утвердивший обширный 
соцпакет. В него входят полис ДМС, возмож-
ность определить ребенка в детсад, льготные 
путевки в оздоровительные лагеря и в ведом-
ственный санаторий «Надежда». Действует 
даже программа обеспечения служебным жи-
льем. Предоставляя уникальные преферен-
ции для своих работников, предприятие стре-
мится принимать в свой штат людей, которые 
осознанно выбирают профессию и являются 
квалифицированными специалистами.

Именно поэтому уже несколько лет ТОАЗ 
реализует собственную программу проф-
ориентации, которая базируется на объеди-
нении трех ключевых элементов: школа – вуз 
– предприятие. Однако завод вдохновляет
юных тольяттинцев на интерес к естествен-
ным и точным наукам буквально «с песочни-
цы». Ранней профориентацией традиционно
занимаются в корпоративном детском саду
«Тюльпан», а с некоторых пор и в городском
детсаду «Жемчужинка» по заводскому про-
екту ребят с пяти лет ориентируют в мире
профессий, связанных с химией, биологией,
здоровьем человека, техническими знаниями.
На деньги предприятия сюда закуплены про-
бирки, пипетки, компасы, весы, камертоны,
магниты, палочки для электростатики, зерка-
ла, волчки для иллюзий, микроскопы.

Формируют кадровый потенциал
Но наиболее углубленную программу проф-
ориентации с 2016 года ПАО «ТОАЗ» во-
площает для старшеклассников в рамках 
собственного проекта «Школа как один из 
элементов формирования кадрового потенци-

ала для химических производств Самарской 
области», получившего победу в муниципаль-
ном конкурсе 2017 года и XII Региональной 
ярмарке социально-педагогических иннова-
ций. В проекте задействованы школа № 41 и 
гимназия № 35, в которых создали профиль-
ные инженерно-технические (ИТ) классы.

Для ТОАЗа важно было создать условия, 
чтобы у ребят развился интерес к техниче-
ской сфере, сформировалось инженерное 
мышление и технологические навыки, и они 
осознанно выбрали профессию.

В ИТ-классах ребята узнают, что такое 
техническая специальность, а также получа-
ют возможность построить профессиональ-
ную траекторию от школы до предприятия. 
Вышеуказанные учреждения для организа-
ции там углубленного профильного обучения 
выбраны не случайно. Ученики этих школ 
и педагоги давно и тесно сотрудничают с 
ТОАЗом и Тольяттинским государственным 
университетом (ТГУ). Попасть в ИТ-классы 
мечтают многие, но отбирают сюда тех, кто 
показал лучшие результаты на ОГЭ и в кон-
курсе технических портфолио. Счастливчики 

получают здесь возможность одновременно 
углубленно заниматься химией, физикой, 
математикой, информатикой у лучших педа-
гогов, причем на современном оборудовании, 
которым завод оснастил учебные аудитории. 
Обучаясь в тоазовских классах, подростки 
могут реализовывать собственные научно-
технические проекты на базе ТГУ и Самар-
ского государственного технического универ-
ситета, а также качественно подготовиться к 
ЕГЭ безо всяких репетиторов. Кроме получе-
ния первоначальных профессиональных зна-
ний и навыков, ребята участвуют в различных 
досуговых мероприятиях, которые для них 
готовит ТОАЗ вместе с педагогами.

О том, что углубленное профильное обуче-
ние проходит эффективно, свидетельствуют 
результаты выпускников. В 2022 году в школе 
№ 41 из 58 учеников инженерно-технических 
классов вышло 12 медалистов, а шесть чело-
век заявили, что хотят в будущем работать 
на ТОАЗе, 3 выпускника заключили дого-

вор о целевом обучении и после окончания 
обучения гарантированно придут работать на 
ТОАЗ. Блестяще окончили школу и учащие-
ся инженерных классов гимназии №  35. Из  
52 человек 22 выпустились медалистами, по 
итогам ЕГЭ 50 выпускников получили резуль-
тат выше 80 баллов. В их числе один стобалль-
ник, и знания двоих оценены в 99 баллов.

Лучшие выявляются на практике
По программе профориентации химзавод со-
трудничает и с вузами и ссузами. При зачисле-
нии в университет студент может заключить 
двухсторонний договор с ТОАЗом о взаимо-
действии и получать от него материально-

социальную поддержку. Каждое полуго-
дие предприятие выплачивает участникам 
этой программы повышенную стипендию за 
успешную учебу по итогам сданной сессии: 
хорошисты получают ежемесячно по 20 тыс. 
рублей, отличники – 30 тыс. Важно и то, что 
будущие молодые специалисты, обучаясь по 
профессии, имеют возможность проходить 
стажировку на заводе, чтобы усвоить теорию 
на практике и получить ценные навыки рабо-
ты в условиях реального производства. Сту-
дентам, заключившим по результатам кон-
курсного отбора договоры о взаимодействии 
после получения диплома гарантировано тру-
доустройство на ТОАЗ. Кроме того, особо от-
личившихся поощряют подарками от завода.

Также трудоустроиться на ТОАЗ можно 
после прохождения стажировки. Сроки ста-
жировки на заводе занимают от полутора ме-
сяцев до полугода. Ее могут проходить стаже-
ры начиная с третьего курса опорных вузов, 
ссузов и ДПО в возрасте от 19 до 27 лет. При 
этом с человеком заключают срочный трудо-
вой договор, вносят запись в трудовую книж-
ку и начисляют стажировочную зарплату в 
сумме 25 тыс. рублей (до вычета налогов). 
Такую практику на заводе можно проходить в 
любое время года, в зависимости от наличия 

вакансий. На стажировке за человеком закре-
пляют опытного наставника.

В ее процессе студент выполняет самостоя-
тельную проектную работу, которая студентами 
последних курсов может быть представлена как 
выпускная квалификационная, то есть диплом-
ная. Тему выбирают вместе с куратором. Важ-
но, чтобы она касалась вопросов, возникающих 
в производственных процессах, была направле-

на на решение практических задач и давала ре-
зультат в виде конкретного продукта. За неделю 
до конца практики эту работу надо представить 
на суд комиссии, куда входят представители 
подразделений компании и образовательного 
учреждения. Если по результатам проект оце-
нен как успешный, он может быть реализован 
внутри компании рабочей группой, в состав ко-
торой войдет и стажер. Также во время стажи-
ровки на предприятии определяют и результа-
тивность стажера – по его дневнику и оценкам 
наставника по 10-балльной шкале. Кстати, ста-
жировку на ТОАЗе можно пройти не один раз. 
Приоритетное право повторного зачисления на 
практику получают те, кто по рейтингу вошел в 
десятку лучших.

ТОАЗ, помимо прочего, заботится и о 
том, чтобы на базе профильных факультетов 
также качественно проводили практику. На-
пример, ТГУ является индустриальным пар-
тнером завода, и только за последние годы 
предприятие передало вузу современного 
оборудования на сумму более 1,5 млн рублей. 
Это позволило оснастить лаборатории, чтобы 
студенты осваивали там производственные 
процессы на базовом уровне.

Таким образом, проект ТОАЗа по проф- 
ориентации логично вписывается в новую 
концепцию образования, где траектория 
углубленных знаний и навыков по выбран-
ному еще в школьные годы профилю ведет к 
конкретному рабочему месту.

Будущие молодые специалисты, обучаясь по профессии, имеют возможность проходить стажи-
ровку на ТОАЗе, чтобы усваивать теорию на практике и получать ценные навыки работы в условиях 
реального производства.

Николай Ренц: «Когда речь идет о конструктивной критике, я от-
ношусь к ней с уважением и благодарностью. А если говорить о резких 
выпадах и оскорблениях, то, как сказал Александр Сергеевич Пушкин, 
«хвалу и клевету приемли равнодушно и не оспоривай глупца».

Профессиональная траектория
Тольяттиазот реализует уникальную программу подготовки кадров

Многие работодатели сталкиваются с недостаточной подготовкой молодых 
специалистов к работе на реальном производстве. Поэтому ТОАЗ уже несколь-
ко лет реализует проекты, направленные на формирование кадрового резерва, 
организовав в школах инженерно-технические классы для углубленного изуче-
ния профильных предметов и проводя на своей промышленной площадке ста-
жировку для студентов вузов и ссузов. Предприятию важно выявить и взять  
на работу самых лучших и увлеченных молодых специалистов.

Ксения Матвеева 
gazetapn@mail.ru

В инженерно-технических классах ребята узнают, что такое техни-
ческая специальность, а также получают возможность построить 
профессиональную траекторию от школы до предприятия.

При зачислении в университет 
студент может заключить дого-
вор с ТОАЗом о взаимодействии 
и получать от него поддержку. 
По итогам сессии предприятие 
выплачивает участникам про-
граммы повышенную стипен-
дию за успешную учебу.

Николай Ренц, глава Тольятти:
«Моя задача – уметь принимать решения и потом нести за них ответственность»
Спецвыпуск «100 крупнейших предприятий Тольят-
ти» открывает интервью главы города Николая Ренца. 
Ниже он дает оценку экономической ситуации в горо-
де, выражает признательность предприятиям и орга-
низациям, которые помогают обеспечивать тольяттин-
цев, участвующих в СВО, объясняет, к какой критике 
относится с уважением, и сообщает, когда состоится 
торжественное открытие новой набережной.

Благодаря конъюнктуре цен на продукцию, 
которую производят тольяттинские химпред-
приятия, и грамотной работе их руководите-
лей все заводы работают стабильно. Ожида-
ем, что объемы произведенной продукции 
в рублях будут сопоставимы с объемами 
прошлого года.

Не сомневаюсь, что Тольятти останется локо-
мотивом экономического развития Самарско-
го региона.

Федор Григорьев
gazetapn@mail.ru
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– Виктор Николаевич, как вы 
оцениваете сегодняшнюю экономи-
ческую обстановку в городе?

– Тольятти входит в десятку горо-
дов России по объемам промышлен-
ного производства, опережая многие 
города-миллионники и областные 
центры. И, как любая большая систе-
ма, обладает существенным запасом 
прочности. Но у нас есть специфика. 
В отличие от той же Самары, деятель-
ность крупных и средних предприя-
тий Тольятти от рождения встроена 
в мировую систему разделения труда 
и зарубежных каналов сбыта и поста-
вок. Сейчас мы изолированы от на-
работанных десятилетиями зарубеж-
ных контактов. Это ощутимый удар 
по нашим ведущим предприятиям.

Об успешности города упрощенно 
можно судить по двум параметрам: 
привлекателен ли город для жизни 
людей и для инвестиций. Проще гово-
ря, для денег. Если население растет, 
значит, экономика имеет потенциал. 
Если сюда идут деньги, значит, город 
на «картах» финансовых игроков су-
ществует.

Я в прошлом социолог и слежу за 
демографией. То, что сейчас проис-
ходит, несколько лет назад я назвал 
«тольяттинским демографическим 
сдвигом». Не углубляясь в детали, 
мы стремительно, по историческим 
меркам, взрослеем и сокращаемся. На 
начало 2022 года население города со-
ставляло уже около 685 тыс. человек. 
Уникальность Тольятти в том, что он 
одномоментно вырос за счет приехав-
шей на большую стройку молодежи, и 
сейчас этим людям по 75–80 лет. По-
взрослели их дети. Соответственно, у 

нас резко выросла смертность, а рож-
даемость упала, так как рожденные в 
90-е, которых мало, из-за тревоги за 
будущее не спешат становиться роди-
телями. В результате город ежегодно 
сокращается на 5 тыс. жителей.

– И как же извлекать плюсы для 
экономики в данных условиях?

– Тенденцию сокращения числен-
ности населения и его старение не-
обходимо принять и закладывать в 
социально-экономическую стратегию 
развития Тольятти. И экономика как 
живой организм должна реагировать 
на меняющиеся потребности обще-
ства. При этом городу есть на что 
опереться: Территория опережающе-
го социально-экономического раз-
вития (ТОСЭР), Особая экономиче-
ская зона города Тольятти, технопарк 
высоких технологий «Жигулевская 
долина» как региональный центр ин-
новаций. Все это работает, принося 
миллиарды инвестиций и тысячи ра-
бочих мест городу. Поэтому Тольятти 
присутствует на тех самых «картах» 
финансовых игроков. Поэтому сюда 
переносят заводы инвесторы, кото-
рые хотят эффективнее использовать 
производство. Они выбирают нашу 
территорию, где есть компетенции, 
преференции и логистическая при-
влекательность. Примеры говорят 

сами за себя: логистический центр 
Магнитогорского металлургическо-
го комбината, федеральный холдинг 
«ЭФКО», крупнейший в Европе про-
изводитель металлических дверей 
«Феррони» и другие. 

Большую роль в повышении при-
влекательности Тольятти играет так-
же строительство трассы междуна-
родного значения «Обход Тольятти» 
с мостом через Волгу в районе села 
Климовка. 

– Представители ТПП Тольят-
ти нередко выступают в качестве 
экспертов, когда компании заявля-
ются на гранты, субсидии и льгот-
ные кредиты.

– Так и есть. Лучшей мерой под-
держки бизнеса я продолжаю счи-
тать принятие на долгосрочный пе-

риод понятных для бизнеса правил 
ведения его деятельности. В то же 
время зачем отказываться от уча-
стия в госпрограммах поддержки 
бизнеса? Нет ни одной госпрограм-
мы или государственного фонда, из 

которых тольяттинские предприятия 
не получали бы льготные кредиты, 
налоговые послабления и прочие 
«плюшки». Мы и сами два года назад 
создали Фонд поддержки предпри-
нимательских инициатив и получили 
несколько грантов для развития в па-
лате новых видов деятельности. При 
этом мы приобрели компетенции, ка-
сающиеся понимания, как правильно 
составлять заявки на гранты, чтобы 
получить максимальный результат, в 
какой фонд поддержки бизнеса нуж-
но обращаться в зависимости от про-
филя, возраста и объема компании и 
как правильно потом отчитываться. 
И теперь делимся своими наработка-
ми с предпринимателями.  

– За счет чего может вырулить 
экономика Тольятти?

– Практически каждое большое 
предприятие города плюс новые 
предприятия, входящие в ОЭЗ, тех-
нопарк или ТОСЭР, создают вокруг 
себя некую экосистему, которая фор-
мирует и реализует запрос на деньги, 

специалистов, компетенции, инжи-
ниринг, услуги. И эта база, несмотря 
на препятствия и ограничения, не-
сопоставимые с теми, что возникали 
в предыдущие периоды, позволит 
тольяттинской экономике, которая 
является живой и динамичной, про-
биться через любой «асфальтобетон» 
проблем.

– На что сейчас может повли-
ять ТПП?

– Свою миссию мы формулируем 
так: «К новым вершинам с опытным 
проводником». В ситуации, когда 

прежние внешнеэкономические связи 
оборваны, мы помогаем нашим пред-
приятиям перенастраиваться в поиске 
новых логистических возможностей 
и партнерских отношений с другими 
участниками рынка. Мы перестроили 
работу со своими зарубежными кон-
сультантами. Их теперь меньше, чем 
в 2021 году, но работать они стали эф-
фективнее, помогая нашим предпри-
нимателям с нуля налаживать внеш-
ние бизнес-связи в дружественных 
государствах. У нас, на мой взгляд, 
работают самые квалифицированные 
юристы, которые в любых спорах сто-
ят на стороне предпринимателей. С 
нашими экспертами по уровню ком-
петенций и авторитету, вообще, вряд 
ли кто может сравниться.

Есть еще одна общая для всех 
предпринимателей проблема: в То-
льятти постепенно проседает рынок 
работников и повышен запрос на 
компетентные и квалифицированные 
кадры. Прогнозируя эту ситуацию, 
еще несколько лет назад мы пошли в 
школы, чтобы практически ориенти-
ровать ребят в профессиях. И в этой 
работе нам помогают уже десятки 
предприятий.

Мы не первый год участвуем в го-
сударственном проекте «Билет в бу-
дущее», пройдя обучение и получив 
соответствующие сертификаты и со-
ставив свои программы. Часть из них, 

когда не требуются станки и прочее 
оборудование, проводим на площад-
ке ТПП или в школах, презентуя про-
фессии. Мы рассказываем, где эти 
специальности можно применить, 
организуем поездки на предприятия, 
в инновационные и крупные IT-
компании, какие, по их представле-
ниям, есть только за рубежом. 

– Торгово-промышленная па-
лата Тольятти одна из лучших в 
России не только среди муници-
пальных, но и выделяется среди  
80 региональных.

– Муниципальные торгово-
промышленные палаты в России жи-
вут только на заработанное. У нас нет 
государственных денег. Я горжусь 
коллективом нашей палаты, потому 
что за девять месяцев этого года мы 
заработали даже больше, чем в про-
шлом году. Среди сотни муниципаль-
ных палат страны мы неизменно в 
тройке лидеров, превосходя, кстати 
говоря, многие областные палаты. 

При этом наша главная задача – не 
в зарабатывании денег, а в содействии 
деятельности городских предприятий 
и организаций. Судя по росту востре-
бованности наших услуг в этом году, 
мы и с этой задачей в меру своих сил 
и возможностей справляемся. Поэто-
му число членов ТПП Тольятти даже 
в такие трудные для бизнеса годы 
растет. Медленно. Но растет. 

– Давайте подытожим нашу 
беседу.

– Те заделы и ресурсы, которые 
созданы в городе, никуда не делись. 
История не знает примеров, когда бы 
предпринимательство и бизнес перед 
лицом серьезных испытаний скла-
дывали руки. Потери, конечно, неиз-
бежны. Они уже есть. И тем не менее, 
несмотря на экономическую, демо-
графическую, внешнеполитическую 
ситуацию, я остаюсь оптимистом в 
оценке будущего Тольятти. 

В настоящее время предприниматели оказались в уникальной 
по драматизму ситуации, с которой не сталкивались даже те, кто 
строил бизнес в девяностые. Что ждет эту сферу бизнеса Тольят-
ти в будущем? Удастся ли ей вырулить в успешное русло?  
О своем взгляде на экономику города в большом интервью «ПН» 
рассказывает президент Торгово-промышленной палаты Тольят-
ти Виктор Шамрай.

Виктор Шамрай, ТПП Тольятти:
«Даже в таких условиях, как сейчас, можно развиваться»

Виктор Шамрай: «У нас и сейчас масса предприятий, чей пример демонстриру-
ет, что даже в таких условиях, как сейчас, можно развиваться».

Лучшей мерой поддержки бизнеса я продолжаю 
считать принятие на долгосрочный период понят-
ных для бизнеса правил ведения его деятельности.

Среди сотни муниципальных ТПП страны мы неиз-
менно в тройке лидеров, превосходя, кстати говоря, 
многие областные палаты.

Ксения Матвеева 
gazetapn@mail.ru

100 крупнейших предприятий Тольятти по активам
№ 

п/п 
НАИМЕНОВАНИЕ ИНН

Активы на 
01.01.2021, 

тыс. рублей

Активы на 
01.01.2022, 

тыс. рублей
Изменение, %

51 КРАЙ КАРАВАЙ, АО 6320004615 809 307 1 527 605 89%
52 ФСК «ЛАДА-ДОМ», АО 6320010256 1 459 096 1 480 888 1%
53 СИЕ АУТОМОТИВ РУС, ООО 6382066442 1 486 322 1 420 267 -4%
54 ТД АКОМ,  АО 6321194140 1 482 273 1 414 921 -5%
55 РУСМЕТТРЕЙД, ООО 6324096060 1 441 935 1 411 809 -2%
56 ЗАВОД СТАЛЬНЫХ КОЛЕС, ООО 6320011940 746 435 1 397 219 87%
57 ПРОДМАГ, ООО 6345017736 1 177 216 1 361 563 16%
58 ДЕТАЛЬСТРОЙКОНСТРУКЦИЯ, ООО 6321158664 1 061 051 1 355 878 28%
59 ВИНЗАВОД «ТОЛЬЯТТИНСКИЙ», ООО 6321029443 1 242 523 1 253 552 1%
60 ТД «МИНДАЛЬ», ООО 6322033717 1 054 926 1 236 978 17%
61 САТУРНО-ТП, АО 6323112834 949 939 1 214 765 28%
62 ЛАДА-ЛИСТ, ООО 6321040310 938 223 1 212 281 29%
63 СП «ГРАНИФЕРТ», ООО 6324062946 1 076 746 1 201 925 12%
64 ПМ-КОМПОЗИТ, ООО 6382066869 1 142 592 1 192 633 4%
65 ТАВ, ООО 6321124168 797 648 1 175 390 47%
66 РУЛЕВЫЕ СИСТЕМЫ, ООО 6321100022 1 006 441 1 147 959 14%
67 ЭСТРА АУТОМОТИВ СИСТЕМС РУС, ООО 6321336067 1 195 603 1 115 149 -7%
68 КОВЧЕГ, ООО 6322037052 753 380 1 091 859 45%
69 ТОН-АВТО, АО 6321085751 914 739 1 087 311 19%
70 ТД «ПРОФИЛЬ-СНАБ», ООО 6382048605 410 524 1 087 210 165%
71 ТПВ РУС, ООО 7704659547 882 793 1 065 488 21%
72 ПО КХ Г.О. ТОЛЬЯТТИ, АО 6324014124 1 231 655 1 035 016 -16%
73 АЛДИС, ООО 6321219356 909 177 1 034 191 14%
74 ПРОМСТРОЙМОНТАЖ-С, ООО 6318023610 420 860 1 024 804 144%
75 ХАЙ-ЛЕКС РУС, ООО 6382064879 933 661 1 018 280 9%
76 СЭД, ООО 6325033232 732 326 1 006 704 37%
77 ЭВР, ООО 6324030408 1 118 096 985 428 -12%
78 ГЕСТАМП ТОЛЬЯТТИ, ООО 6382061691 911 616 984 628 8%
79 БРОЗЕ ТОЛЬЯТТИ АВТОМОТИВ, ООО 6321262418 777 137 954 368 23%
80 СОЦКУЛЬТБЫТ-АВТОВАЗ, ООО 6321261326 992 638 943 586 -5%
81 ПК ФАБРИКА КАЧЕСТВА, ООО 6324034804 873 250 925 416 6%
82 ЛАДА СПОРТ, ООО 6321264084 700 205 924 525 32%

83
СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫЙ ЗАСТРОЙЩИК 
«УНИСТРОЙРЕГИОН», ООО

1657102240 3 655 534 918 236 -75%

84 НОБЕЛЬ АВТОМОТИВ РУСИА, ООО 6321270514 850 504 901 257 6%
85 ЛАДА-ФЛЕКТ, ЗАО 6320007045 944 884 867 294 -8%
86 ЭДША ТОЛЬЯТТИ, ООО 6382061684 881 467 849 576 -4%
87 ЗАВОД ЖБИ ФЛОРКОН, ООО 6321428230 753 136 846 747 12%
88 ОРЭС-ТОЛЬЯТТИ, АО 6166071494 828 809 826 706 0%
89 АВТ, АО 6320005552 824 108 818 206 -1%
90 ПСА ВИС-АВТО, АО 6324050130 1 031 824 815 944 -21%
91 ТЕХНОВИЗА, ООО 6382043438 1 800 116 813 976 -55%
92 ОТТО БОКК МОБИЛИТИ, ООО 6321264550 727 548 787 156 8%
93 ЕДИНЕНИЕ, ООО 6382020906 931 552 773 874 -17%
94 ВОЛЖСКИЙ ГОРОД, ООО 6323109567 745 569 771 913 4%
95 ВОЛГАЛОН ЛТД, ООО 6324014406 592 166 763 860 29%
96 МЕТСЕРВИС, ООО 6324016717 218 316 735 298 237%
97 ЗАВОД ИНДУСТРИАЛЬНЫХ ПОКРЫТИЙ, ООО 6382049214 510 207 716 719 40%
98 ВОЛЖСКИЕ КОММУНАЛЬНЫЕ СИСТЕМЫ, ООО 6312101799 761 983 712 810 -6%
99 ЮНИФЛЭЙКС, ООО 6323094381 409 650 706 103 72%

100 ХИМТЕКС, ООО 6323088187 301 492 705 627 134%

№ 
п/п НАИМЕНОВАНИЕ ИНН

Активы на 
01.01.2021, 

тыс. рублей

Активы на 
01.01.2022, 

тыс. рублей

Изменение, 
%

1 АВТОВАЗ, АО 6320002223 206 497 405 210 465 396 2%
2 КУЙБЫШЕВАЗОТ, ПАО 6320005915 72 803 209 92 867 529 28%
3 КУЙБЫШЕВАЗОТ - ПЛЮС, ООО 6323085860 10 153 446 25 162 525 148%
4 ЭССЕН ПРОДАКШН АГ, АО 1654040701 20 671 963 22 915 683 11%
5 АКТИВИНВЕСТ, ООО 6323093370 6 104 257 17 821 932 192%
6 ЛИНДЕ АЗОТ ТОЛЬЯТТИ, ООО 5001093906 14 345 346 12 489 831 -13%
7 ВОЛГОЦЕММАШ, ОАО 6320001928 11 923 718 11 862 742 -1%
8 ОЭЗ ППТ "ТОЛЬЯТТИ", АО 6321345424 7 322 184 9 253 841 26%
9 ВАЛЕО СЕРВИС, ООО 5036090350 7 970 872 9 155 483 15%

10 ТОЛЬЯТТИСИНТЕЗ, АО 6323106975 9 021 702 9 104 129 1%
11 ФЕРРИТ, ООО 6382047425 4 006 276 8 777 158 119%
12 ВОЛГАТЕХНООЛ, ООО 6324082773 7 665 313 8 103 211 6%
13 ЛАДА-ИМИДЖ, АО 6321124263 5 963 630 7 391 509 24%
14 ИНКАТЕХ, ООО 6324114979 – 6 801 300 100%
15 ОЗОН ФАРМ, ООО 6345022831 4 024 056 6 154 610 53%
16 ТОЛЬЯТТИНСКИЙ ТРАНСФОРМАТОР, ООО 6323072765 5 582 522 5 787 897 4%
17 РМИ-СТАЛЬ, ООО 6321148391 3 771 314 5 759 856 53%
18 РУСКАТ, ООО 6324028991 1 548 706 5 598 990 262%
19 ТЕВИС, АО 6320000561 5 143 827 5 500 010 7%
20 ФЕРРОНИ ТОЛЬЯТТИ, ООО 6324104160 1 283 721 5 358 484 317%
21 ПРАКСАЙР АЗОТ ТОЛЬЯТТИ, ООО 7709930344 5 075 895 5 174 911 2%
22 КУЙБЫШЕВАЗОТ-ИНВЕСТ, ООО 6323070398 1 913 660 4 693 993 145%
23 ТРАНСАММИАК, ПАО 6320004710 3 876 080 4 488 089 16%
24 ТХИ, ООО 6323059179 2 209 635 4 123 753 87%
25 ТОЛЬЯТТИКАУЧУК, ООО 6323049893 3 637 900 4 022 619 11%
26 ОАТ, ООО 7329001346 3 474 732 3 981 937 15%
27 ФОСФОХИМ, АО 6320006429 1 517 859 3 713 097 145%
28 ТЗТО, ОАО 6320003555 2 184 515 3 390 643 55%

29 ТОЛЬЯТТИНСКИЙ  
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 6320013673 3 811 044 3 369 693 -12%

30 СКТ ГРУПП, ООО 6324095123 1 369 304 3 225 801 136%
31 ФОРЕСИЯ АВТОМОБИЛЬНЫЕ РЕШЕНИЯ, ООО 1646039438 174 361 3 134 130 1697%
32 ФОРЕСИЯ ЭКОЛОГИЧНЫЕ РЕШЕНИЯ, ООО 6321236560 3 371 435 3 087 851 -8%
33 СМК, ООО 6323070260 2 334 949 2 860 307 22%
34 АВТОГРАД-ВОДОКАНАЛ, ООО 6321280368 2 510 723 2 783 070 11%
35 АБЗ № 1, ООО 6324050940 1 964 017 2 766 806 41%
36 ЛАДАПЛАСТ-Т, ООО 6321231498 1 736 610 2 566 321 48%
37 РК-НЕФТЕСЕРВИС, ООО 2124037529 429 503 2 558 942 496%
38 ОЗОН ФАРМАЦЕВТИКА, ООО 6321293078 1 913 410 2 408 131 26%

39 ТОЛЬЯТТИНСКИЙ  
ТРУБОПРОФИЛЬНЫЙ ЗАВОД, ООО 6324064630 1 075 312 2 228 466 107%

40 ЗАВОД КОНДИЦИОНЕРОВ «АВГУСТ», ООО 6321142880 1 748 672 2 175 726 24%
41 ДИПО, ООО 6321277975 2 348 877 2 173 451 -7%
42 ЭИСС, ЗАО 6320005633 2 042 290 2 080 640 2%
43 ФИТНЕС ФУД, ООО 6324078738 1 000 519 1 974 739 97%
44 АУТОЛИВ, ООО 4703105420 1 831 772 1 797 103 -2%
45 ВИС, АО 6320004911 2 160 213 1 794 653 -17%
46 ТОЛЬЯТТИСТРОЙЗАКАЗЧИК, ЗАО 6320006411 1 616 970 1 698 521 5%
47 НЕОТРЕЙД, ООО 6321075658 1 421 719 1 666 099 17%
48 МЕТАЛЛОПРОДУКЦИЯ, ООО 6382016280 1 171 803 1 605 506 37%
49 ПОЛАД, АО 6321007249 1 593 841 1 596 220 0%
50 ДЖКХ, ООО 7720367661 1 448 164 1 541 258 6%
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Самый непростой вариант
Примечательно, что из всех представителей 
российской химической отрасли «Куйбышев-
Азот» единственный, кто применил самый 
сложный вариант акционирования – акцио-
нирование через аренду. Этот процесс де-
лился на несколько этапов и проходил для 
заводчан непросто. Два года представители 
«Куйбышевазота» обивали пороги чиновни-
ков всевозможных инстанций для того, чтобы 
добиться права перехода на аренду. Заводчан 
отговаривали и уверяли, что своими силами 
с управлением таким крупным предприятием 
они не справятся. 

«Но нам все же удалось отстоять свою 
точку зрения и добиться перехода на аренду. 
Если бы мы в те далекие 90-е годы усомни-
лись в себе и своих силах, то неизвестно, где 
бы сейчас были мы и наше предприятие. К со-
жалению, таких примеров, когда после смены 
собственника завод приходил в упадок, а то 
и вовсе исчезал из категории действующих, 
предостаточно как в целом по стране, так и в 

нашей области», – вспоминает те времена по-
четный председатель Совета директоров ПАО 
«КуйбышевАзот» Юрий Шульженко.

Интерес к заводу со стороны третьих 
лиц был очень велик. Постоянно поступали 
предложения о дележе предприятия. Жела-
ющих «проглотить» КУАЗ было множество, 
и каждый день они толклись в приемной 
генерального директора. Но руководство 

предприятия выстояло, решив обойтись без 
сторонней «помощи». В то время было важ-
но сохранить предприятие, его коллектив и 
рабочие места.

29 июня 1991 года был подписан договор 
аренды ПО «Куйбышевазот» у государства с 
правом 100-процентного выкупа заводского 
имущества арендаторами, а 5 декабря 1992 
года состоялось первое акционерное собра-
ние, на котором генеральным директором 
был избран Виктор Герасименко, работавший 
до этого главным инженером завода. 

20 марта 1993 года был избран совет ди-
ректоров, председателем которого стал Юрий 

Шульженко, ранее возглавлявший правление 
арендного предприятия «КуйбышевАзот». 
Выкуп завода как государственной собствен-
ности за счет личных взносов и приватиза-
ционных чеков заводчан, а также двухлетней 
прибыли предприятия был завершен в октя-
бре 1993 года. Таким образом «Куйбышев-
Азот» остался в руках своих работников, что 
позволило ему в условиях происходившего 

по всей стране передела собственности сохра-
нить независимость и стабильность.

От общего к частному
«Я твердо убежден в том, что тогда, в начале 
1990-х, когда в стране всюду царили хаос и 
беспредел, когда на рядового россиянина всем 
было наплевать, мы по большому счету ни в 
чем не погрешили против социальной спра-
ведливости. Сделали в тех условиях все воз-
можное в интересах каждого заводчанина, а 
не каких-то отдельных лиц; сохранили и даже 
приумножили весь пакет социальной защиты 
наших тружеников. И испытание первыми 
годами «дикого капитализма» прошли честно 
и достойно», – рассказывал спустя годы Бо-
рис Евдокимов, участник инициативной ра-
бочей группы по подготовке аренды предпри-
ятия, председатель профсоюзного комитета с  
1992 по 2011 год. 

Акционирование проходило в непростые 
времена и в не самых простых условиях, од-
нако предприятие продолжило свое эффек-
тивное развитие, основой которого стала за-
бота о трудовом коллективе – главном активе 
акционерного общества. 

«Когда у нас появилась возможность само-
стоятельно распоряжаться прибылью, полу-
ченной от работы завода, был велик соблазн 

самым первым делом повысить заработную 
плату, в пользу этого решения раздавалось 
немало голосов. Но мы все же решили поста-
вить во главу угла не сиюминутную выгоду и 
личный достаток, а перспективу сохранения 
и развития завода. По сей день перспективное 
развитие предприятия, его промышленной и 
социальной сферы – наша главная статья в 
бюджете», – говорит член совета директоров 
ПАО «КуйбышевАзот», директор по персона-
лу с 2004 по 2020 год Константин Рачин. 

И действительно, сегодня «Куйбышев- 
Азот» – одна из ведущих российских хими-

ческих компаний, лидер в производстве ка-
пролактама, полиамида в России, СНГ и Вос-
точной Европе, крупнейший производитель 
технических и текстильных нитей, кордной 
ткани, полиамидных и смесовых тканей в 
России, входит в число основных производи-
телей азотных удобрений. Дочерние, совмест-
ные предприятия, подразделения компании 
находятся в десяти российских регионах, а 
также в Европе и Индии. 

Предприятие успешно и уверенно разви-
вается: строятся новые современные и эко-
логичные производства, модернизируются 
действующие, внедряются прогрессивные 
технологии. С 2000 года на эти цели направ-
лено более 100 млрд рублей, введено в экс-
плуатацию 17 новых производств. 

Сегодняшний день предприятия позво-
ляет уверенно смотреть в будущее, а тогда, в 
90-е, наравне с производственными вопроса-
ми руководству приходилось решать вопросы 
обеспечения трудового коллектива всем не-
обходимым – от продуктов питания и одеж-
ды до жилья. Решались вопросы дальнейшей 
судьбы объектов соцкультбыта, многие из 
которых и по сей день находятся на балансе 
предприятия и известны горожанам: база от-
дыха «Подснежник», яхт-клуб «Дружба», са-
наторий «Ставрополь». 

Дело принципа
Благодаря принципиальной позиции завод-
чан «КуйбышевАзот» сохранил и укрепил 
свои позиции, оставшись ключевым предпри-
ятием нашего города. 

В новый век «КуйбышевАзот» вошел, де-
монстрируя положительную динамику и вы-

сокие производственные показатели по всем 
направлениям. В 2006 году решением годо-
вого общего собрания акционеров тип акцио-
нерного общества был сменен на открытый, 
а в 2016-м акционерное общество стало пу-
бличным.

Зная, какую закалку предприятие получи-
ло в 90-е, неудивительно, что и во время по-
следующих экономических кризисов «Куй-
бышевАзот» выстоял и продолжил развитие. 

Так, за последние 30 лет работы «Куйбы-
шевАзота» в статусе акционерного общества 
выпуск товарной продукции увеличился в 

три раза, производство минеральных азотных 
удобрений выросло в 1,8 раза. Увеличился 
валовый выпуск основной продукции: амми-
ачной селитры – более чем в два раза, карба-
мида – в полтора раза, капролактама – в три 
раза, сульфата аммония – в 1,8 раза. 

Виктор Иванович Герасименко, предсе-
датель Совета директоров:

– В девяностые годы рушилось все: плано-
вая экономика, налаженные производствен-
ные связи, потребительский рынок. Но оста-
вались, должны были остаться доброта, честь, 
совесть, справедливость, милосердие. Ини-
циативная группа, которая решала вопрос 
об экономической самостоятельности пред-
приятия, именно эти незыблемые категории 
общности людей ставила во главу угла. Тем 
более что мы видели беспокойство коллекти-
ва: слишком быстро ломались привычные по-
нятия и устои.

Надо было, сохранив лучшее из уходящего 
времени, построить будущее, учитывая инте-
ресы коллектива, каждого человека. Зачастую 
переход от социалистической собственности 
к частной, так называемая ваучерная прива-
тизация, сопровождался большими неспра-
ведливостями. И огромная заслуга инициа-
торов приватизации через аренду в том, что 
«КуйбышевАзот» сумел почестному, в соот-
ветствии с отработанным стажем и вкладом 
в результаты работы распределить собствен-
ность в основном между действующими и 
бывшими работниками – более 8 тыс. чело-
век, не допустив к этому процессу желающих 
поживиться. Время показало правильность 
выбранного курса.

100 крупнейших предприятий Тольятти по выручке
№ 

п/п 
НАИМЕНОВАНИЕ ИНН

Выручка на 
01.01.2021, 

тыс. рублей

Выручка на 
01.01.2022, 

тыс. рублей
Изменение, %

1 АВТОВАЗ, АО 6320002223 256 851 214 301 234 909 17%
2 КУЙБЫШЕВАЗОТ, ПАО 6320005915 46 905 438 82 014 040 75%
3 ГРАНД АВТО, ООО 6320047760 17 022 35 630 211 209219%
4 ЭССЕН ПРОДАКШН АГ, АО 1654040701 23 615 343 29 374 902 24%
5 ЛАДА-ИМИДЖ, АО 6321124263 20 568 943 27 669 715 35%
6 ФЕРРИТ, ООО 6382047425 9 290 809 15 764 507 70%
7 ТОЛЬЯТТИКАУЧУК, ООО 6323049893 13 249 483 14 158 505 7%
8 РМИ-СТАЛЬ, ООО 6321148391 7 959 905 13 363 310 68%
9 СМК, ООО 6323070260 8 740 046 10 916 400 25%

10 ПРОДМАГ, ООО 6345017736 8 325 658 9 281 770 11%
11 ВАЛЕО СЕРВИС, ООО 5036090350 6 372 239 8 559 856 34%
12 ФОРЕСИЯ ЭКОЛОГИЧНЫЕ РЕШЕНИЯ, ООО 6321236560 6 957 851 8 520 738 22%
13 ИНКАТЕХ, ООО 6324114979 - 8 501 300 100%
14 ЛИНДЕ АЗОТ ТОЛЬЯТТИ, ООО 5001093906 6 499 366 8 375 271 29%
15 НЕОТРЕЙД, ООО 6321075658 7 001 384 6 123 487 -13%
16 СКТ ГРУПП, ООО 6324095123 3 910 927 6 080 780 55%
17 ТОН-АВТО, АО 6321085751 4 891 177 6 037 983 23%
18 ЦЕНТРАЛЬНАЯ СТО, АО 6320011130 5 262 631 5 787 548 10%
19 ТД АКОМ, АО 6321194140 3 963 650 5 759 088 45%
20 РУСКАТ, ООО 6324028991 1 042 627 5 514 100 429%
21 ФОСФОХИМ, АО 6320006429 668 422 5 494 212 722%
22 ОАТ, ООО 7329001346 3 974 808 5 384 435 35%
23 РК-НЕФТЕСЕРВИС, ООО 2124037529 1 850 685 5 273 476 185%
24 СВЭСКО, ООО 6324062030 4 553 975 5 066 291 11%
25 ТД «ПРОФИЛЬ-СНАБ», ООО 6382048605 1 881 728 5 024 742 167%
26 ВОЛГАЛОН ЛТД, ООО 6324014406 3 094 196 4 941 243 60%

27 ТОЛЬЯТТИНСКИЙ  
ТРУБОПРОФИЛЬНЫЙ ЗАВОД, ООО 6324064630 3 501 219 4 840 796 38%

28 ТД «МИНДАЛЬ», ООО 6322033717 4 099 841 4 706 800 15%
29 ДИПО, ООО 6321277975 3 666 362 4 088 913 12%
30 ТОЛЬЯТТИНСКИЙ ТРАНСФОРМАТОР, ООО 6323072765 4 020 866 4 012 304 0%
31 ЛАНТ, ООО 6323061298 3 124 292 3 930 847 26%
32 ХИМТЕКС, ООО 6323088187 1 707 851 3 716 180 118%
33 ТЭК, АО 6321211371 3 243 436 3 581 091 10%
34 ПСА ВИС-АВТО, АО 6324050130 1 263 983 3 486 547 176%
35 МВ-СТРОЙ, ООО 6321340930 1 172 086 3 442 988 194%
36 ФИТНЕС ФУД, ООО 6324078738 1 807 804 3 388 760 87%
37 АБЗ № 1, ООО 6324050940 2 357 034 3 228 613 37%
38 ВОЛГАМЕТАЛЛ, ООО 6345021348 2 280 386 3 185 184 40%
39 ПРАКСАЙР АЗОТ ТОЛЬЯТТИ, ООО 7709930344 2 835 821 3 177 689 12%
40 МЕТТРЕЙД, ООО 6324089842 2 286 875 3 125 509 37%
41 ТЕХПРОМИНВЕСТ, ООО 6330032442 1 410 413 3 097 643 120%
42 ЛАЙТСЛИМ, ООО 6321350223 66 862 3 078 657 4504%
43 ТПВ РУС, ООО 7704659547 3 272 292 3 066 623 -6%
44 ЛАДАПЛАСТ-Т, ООО 6321231498 1 654 661 3 028 784 83%
45 ТРАНСАММИАК, ПАО 6320004710 2 740 944 2 754 573 0%
46 ПРЕМЬЕРА, ООО 6321035630 2 839 530 2 657 221 -6%
47 ЛАДА-ЛИСТ, ООО 6321040310 1 804 938 2 578 032 43%
48 ОЗОН ФАРМ, ООО 6345022831 1 509 955 2 495 511 65%
49 ТЗТО, ОАО 6320003555 2 593 144 2 477 312 -4%
50 ТЕВИС, АО 6320000561 2 285 083 2 466 183 8%

№ 
п/п 

НАИМЕНОВАНИЕ ИНН
Выручка на 
01.01.2021, 

тыс. рублей

Выручка на 
01.01.2022, 

тыс. рублей
Изменение, %

51 НПП «МАКСТОН-ТОЛЬЯТТИ», ООО 6324060829 2 163 855 2 407 805 11%

52
ФОРЕСИЯ АВТОМОБИЛЬНЫЕ РЕШЕНИЯ, 
ООО

1646039438 19 708 2 355 984 11854%

53 ПППО, ООО 6321260523 1 617 894 2 328 288 44%
54 АЛДИС, ООО 6321219356 2 141 328 2 294 006 7%
55 ИМОЛА, ООО 6321067760 2 042 894 2 257 127 10%
56 ТЕХНОВИЗА, ООО 6382043438 3 368 113 2 199 692 -35%
57 ФЕРРОНИ ТОЛЬЯТТИ, ООО 6324104160 0 2 181 295 100%
58 ТК «ПРОКЭШ», ООО 6324083978 1 828 833 2 179 309 100%
59 ТК «ВИКИНГИ», ООО 6321051752 1 798 332 2 135 607 19%
60 ТЭС, ООО 6321144460 1 795 552 2 121 563 18%
61 АУТОЛИВ, ООО 4703105420 1 620 383 2 120 213 31%
62 ЛАДА СПОРТ, ООО 6321264084 1 248 964 2 082 271 67%
63 КРАЙ КАРАВАЙ, АО 6320004615 1 657 434 2 023 026 22%
64 БОМББАР, ООО 6320026672 962 448 1 990 741 107%
65 ЗАВОД КОНДИЦИОНЕРОВ «АВГУСТ», ООО 6321142880 1 297 685 1 990 494 53%
66 РУСАВТОПЛАСТ, ООО 6319099468 1 327 847 1 983 618 49%
67 АМТ, ООО 6321272247 1 810 105 1 948 687 8%
68 ТД «ШИНСЕРВИС», ООО 6324095853 1 286 664 1 936 006 50%
69 ДЕТАЛЬСТРОЙКОНСТРУКЦИЯ, ООО 6321158664 1 555 976 1 933 003 24%
70 СП «ГРАНИФЕРТ», ООО 6324062946 1 475 676 1 931 418 31%
71 МЕГА, ООО 6320028415 829 764 1 912 529 130%
72 КОВЧЕГ, ООО 6322037052 2 282 291 1 904 235 -17%
73 МЯСОКОМБИНАТ «ЛАДА», ООО 6320014726 1 774 220 1 903 931 7%
74 ВОЛГА-ПЛАСТ, ООО 6320013271 1 445 888 1 900 312 31%
75 МЕТСЕРВИС, ООО 6324016717 1 001 505 1 885 716 88%
76 ГОРИЗОНТ, ООО 6321380732 1 233 160 1 830 891 48%

77 ТОЛЬЯТТИНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 
УНИВЕРСИТЕТ 6320013673 1 343 794 1 828 289 36%

78 ФОРЕСИЯ ИНТЕРИОР ТОЛЬЯТТИ, АО 6321255900 2 163 513 1 803 796 -17%
79 ЗАВОД СТАЛЬНЫХ КОЛЕС, ООО 6320011940 1 047 762 1 775 132 69%
80 СЛАВКОМ, ООО 6324084160 743 700 1 741 807 134%
81 АБСОЛЮТ, ООО 6320052721 0 1 738 112 100%
82 ТАВ, ООО 6321124168 1 292 389 1 732 901 100%
83 ТМК, ООО 6324023513 1 291 348 1 677 409 30%
84 ЭСТРА АУТОМОТИВ СИСТЕМС РУС, ООО 6321336067 1 676 065 1 671 770 0%
85 ВЛАКО-СЕРВИС, ООО 6321082662 1 195 645 1 645 836 38%
86 ВИС, АО 6320004911 1 696 708 1 635 017 -4%
87 АТС-АВТО, ООО 6321408579 1 328 543 1 634 795 23%
88 ПРОМСТРОЙМОНТАЖ-С, ООО 6318023610 692 300 1 602 679 132%
89 УК № 2 ЖКХ, ООО 6321165830 1 512 862 1 570 109 4%
90 ЛБПО, ООО 6324042026 780 241 1 549 733 99%
91 ЗЕВС, ООО 6324054631 1 140 398 1 546 530 36%
92 ПК ФАБРИКА КАЧЕСТВА, ООО 6324034804 1 278 636 1 467 895 15%
93 ИВ ЦИКЛЕН, АО 6320001340 720 171 1 455 691 102%
94 ТОЛЬЯТТИМОЛОКО, ООО 6321392047 1 444 369 1 443 921 0%
95 АВТОЛИДЕР, ООО 6324106304 926 052 1 438 504 55%
96 ТТ-НЕФТЬ, ООО 6324104258 33 492 1 430 345 4171%
97 РУЛЕВЫЕ СИСТЕМЫ, ООО 6321100022 1 308 122 1 425 643 9%
98 ОЗОН ФАРМАЦЕВТИКА, ООО 6321293078 2 072 339 1 423 479 -31%
99 ОКЕАН, ООО 6321285849 817 072 1 399 209 71%

100 ТРАНСХИМСЕРВИС, ООО 6324002954 180 960 1 350 021 646%

Заседание комиссии по приватизации с участием московских и региональных чиновников, 1992 год.

Выкуп завода как государственной собственности за счет лич-
ных взносов и приватизационных чеков заводчан, а также двух-
летней прибыли предприятия был завершен в октябре 1993 года.

Благодаря принципиальной позиции заводчан «КуйбышевАзот» 
сохранил и укрепил позиции, оставшись ключевым предприяти-
ем нашего города. 

Сохранили и приумножили
«КуйбышевАзот» перешагнул очередной исторический рубеж
В девяностые годы прошлого века, 
когда страна переживала непростые 
времена в своей новейшей истории, 
все промышленные предприятия 
бывшего СССР меняли схему соб-
ственности. Для многих из них этот 
процесс закончился плачевно, однако 
тольяттинский «КуйбышевАзот» не 
только успешно прошел процедуру 
реорганизации, но и смог сохранить 
накопленный потенциал, приумно-
жив его в последующие десятилетия. 
14 декабря исполняется 30 лет с того 
дня, как предприятие стало акционер-
ным обществом. 
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100 крупнейших предприятий Тольятти по валовой прибыли
№ 

п/п 
НАИМЕНОВАНИЕ ИНН

Валовая 
прибыль на 
01.01.2021, 

тыс. рублей

Валовая 
прибыль на 
01.01.2022, 

тыс. рублей

Изменение, %

1 КУЙБЫШЕВАЗОТ, ПАО 6320005915 8 290 462 32 229 625 289%
2 АВТОВАЗ, АО 6320002223 20 995 346 25 147 338 20%
3 ЭССЕН ПРОДАКШН АГ, АО 1654040701 5 226 198 6 112 537 17%
4 ЛАДА-ИМИДЖ, АО 6321124263 3 566 551 4 989 428 40%
5 ФЕРРИТ, ООО 6382047425 1 772 312 4 456 998 151%
6 ЛИНДЕ АЗОТ ТОЛЬЯТТИ, ООО 5001093906 1 606 635 3 219 104 100%
7 ГРАНД АВТО, ООО 6320047760 896 3 016 022 336510%
8 ТЭК, АО 6321211371 1 595 496 1 705 957 7%
9 ВАЛЕО СЕРВИС, ООО 5036090350 1 152 884 1 687 508 46%

10 ПРАКСАЙР АЗОТ ТОЛЬЯТТИ, ООО 7709930344 1 281 280 1 608 468 26%
11 ОЗОН ФАРМ, ООО 6345022831 1 106 715 1 557 250 41%
12 РМИ-СТАЛЬ, ООО 6321148391 881 925 1 470 352 67%
13 ОЗОН ФАРМАЦЕВТИКА, ООО 6321293078 2 051 923 1 407 611 -31%
14 РУСКАТ, ООО 6324028991 297 989 1 355 872 355%
15 ТОЛЬЯТТИНСКИЙ ТРАНСФОРМАТОР, ООО 6323072765 1 178 216 1 183 699 0%
16 НЕОТРЕЙД, ООО 6321075658 1 224 358 1 137 293 -7%
17 ФИТНЕС ФУД, ООО 6324078738 543 603 1 012 653 86%
18 ФЕРРОНИ ТОЛЬЯТТИ, ООО 6324104160 0 1 009 539 100%
19 МВ-СТРОЙ, ООО 6321340930 124 751 972 731 680%
20 ТРАНСАММИАК, ПАО 6320004710 846 395 924 615 9%
21 ТД "МИНДАЛЬ", ООО 6322033717 774 563 899 270 16%
22 КРАЙ КАРАВАЙ, АО 6320004615 756 141 881 101 17%
23 ТОН-АВТО, АО 6321085751 287 688 872 715 203%
24 ДИПО, ООО 6321277975 751 415 796 282 6%
25 ИНКАТЕХ, ООО 6324114979 - 779 365 100%

26 ТОЛЬЯТТИНСКИЙ ТРУБОПРОФИЛЬНЫЙ 
ЗАВОД, ООО 6324064630 502 895 735 243 46%

27 ТД "ПРОФИЛЬ-СНАБ", ООО 6382048605 388 327 704 347 81%
28 ФОРЕСИЯ ЭКОЛОГИЧНЫЕ РЕШЕНИЯ, ООО 6321236560 718 261 636 941 -11%
29 ЗАВОД КОНДИЦИОНЕРОВ "АВГУСТ", ООО 6321142880 435 844 636 087 46%
30 БОМББАР, ООО 6320026672 305 388 629 132 106%
31 ЛАДАПЛАСТ-Т, ООО 6321231498 331 126 546 665 65%
32 ТОЛЬЯТТИКАУЧУК, ООО 6323049893 433 664 545 221 26%
33 ТЗТО, ОАО 6320003555 229 499 523 873 128%
34 НТЦ ЕВРОВЕНТ, ООО 6324080600 310 639 461 368 49%
35 АУТОЛИВ, ООО 4703105420 258 009 435 437 69%
36 ВОЛГАЛОН ЛТД, ООО 6324014406 398 750 428 323 7%
37 ТЕВИС, АО 6320000561 343 628 414 753 21%
38 ЭКСТЕГО, ООО 6321450605 348 519 395 960 14%
39 ХИМТЕКС, ООО 6323088187 407 108 383 100 -6%
40 ЗАВОД СТАЛЬНЫХ КОЛЕС, ООО 6320011940 77 114 364 148 372%
41 СЛАВКОМ, ООО 6324084160 235 398 363 461 54%
42 ОТТО БОКК МОБИЛИТИ, ООО 6321264550 319 484 348 840 9%
43 РУЛЕВЫЕ СИСТЕМЫ, ООО 6321100022 244 910 347 408 42%
44 ЛАНТ, ООО 6323061298 152 107 345 567 127%
45 ВОЛГАТЕХНООЛ, ООО 6324082773 0 345 523 100%
46 ЛБПО, ООО 6324042026 137 889 334 637 143%
47 САТУРНО-ТП, АО 6323112834 204 246 334 548 64%
48 ПРОМСТРОЙМОНТАЖ-С, ООО 6318023610 87 660 329 608 276%

49 ВОЛЖСКИЕ КОММУНАЛЬНЫЕ
СИСТЕМЫ, ООО 6312101799 219 030 321 834 47%

50 ИВ ЦИКЛЕН, АО 6320001340 211 495 320 487 52%

№ 
п/п 

НАИМЕНОВАНИЕ ИНН

Валовая 
прибыль на 
01.01.2021, 

тыс. рублей

Валовая 
прибыль на 
01.01.2022, 

тыс. рублей

Изменение, %

51 ТЗА, ЗАО 6320010545 279 498 319 874 14%
52 ГРАН ЛИМИТЕД, ООО 7715012039 356 418 319 436 -10%
53 СМК, ООО 6323070260 291 179 319 154 10%
54 МЕТСЕРВИС, ООО 6324016717 100 663 317 599 216%
55 ЛАДА-ЛИСТ, ООО 6321040310 268 985 308 373 15%
56 РК-НЕФТЕСЕРВИС, ООО 2124037529 246 351 306 536 24%
57 КОРПОРАЦИЯ «ТОЛЬЯТТИАЗОТ», АО 6320012750 385 815 295 928 -23%
58 МЕТАЛЛОПРОДУКЦИЯ, ООО 6382016280 314 640 279 556 -11%
59 ЛАЙТСЛИМ, ООО 6321350223 3 315 278 522 8302%
60 СИЕ АУТОМОТИВ РУС, ООО 6382066442 206 776 278 458 35%
61 ТАВ, ООО 6321124168 239 806 277 172 16%
62 АБЗ № 1, ООО 6324050940 112 692 276 724 146%
63 ПРЕМЬЕРА, ООО 6321035630 222 288 274 776 24%
64 УРС, ООО 6321117851 145 733 272 739 87%
65 ТОЛЬЯТТИСТРОЙЗАКАЗЧИК, ЗАО 6320006411 233 048 261 672 12%

66 СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫЙ ЗАСТРОЙЩИК 
«УНИСТРОЙРЕГИОН», ООО 1657102240 167 502 260 864 56%

67 ПРОДМАГ, ООО 6345017736 285 855 249 355 -13%
68 ОАТ, ООО 7329001346 194 172 239 150 23%
69 ОРЭС-ТОЛЬЯТТИ, АО 6166071494 152 017 238 143 57%
70 НЕФТЕТРАНССЕРВИС, ООО 6323106661 276 764 233 673 -16%
71 ЭИСС, ЗАО 6320005633 -11 983 231 563 2032%
72 ТД АКОМ, АО 6321194140 243 966 230 896 -5%
73 КВАДРАТ ПЛЮС, ООО 6324070337 238 834 227 083 -5%
74 ЦЕНТРАЛЬНАЯ СТО, АО 6320011130 166 932 221 704 33%
75 БРОЗЕ ТОЛЬЯТТИ АВТОМОТИВ, ООО 6321262418 150 407 220 251 46%
76 МЯСОКОМБИНАТ «ЛАДА», ООО 6320014726 270 920 218 384 -19%
77 ДЕТАЛЬСТРОЙКОНСТРУКЦИЯ, ООО 6321158664 49 611 208 338 320%
78 ИМОЛА, ООО 6321067760 121 142 206 949 71%
79 СКТ ГРУПП, ООО 6324095123 131 540 206 167 57%
80 ЮНИФЛЭЙКС, ООО 6323094381 262 259 199 669 -24%
81 ТПВ РУС, ООО 7704659547 182 458 197 517 8%
82 АВТОСТАР, ООО 6323092313 91 815 192 760 110%
83 АЛДИС, ООО 6321219356 144 669 186 131 29%
84 ГЕСТАМП ТОЛЬЯТТИ, ООО 6382061691 160 820 184 119 14%
85 ТЕХНОВИЗА, ООО 6382043438 414 300 184 093 -56%
86 АИСТ, АО 6321061310 131 229 181 283 38%
87 ФОРЕСИЯ ИНТЕРИОР ТОЛЬЯТТИ, АО 6321255900 213 121 175 199 -18%
88 АВТОГРАД-ВОДОКАНАЛ, ООО 6321280368 109 602 174 526 59%
89 ТОЛЬЯТТИМОЛОКО, ООО 6321392047 155 306 173 668 12%
90 ТМК, ООО 6324023513 129 907 171 676 32%
91 ВИС, АО 6320004911 181 219 169 250 -7%
92 НОБЕЛЬ АВТОМОТИВ РУСИА, ООО 6321270514 58 628 167 320 185%
93 ВОЛГА ПРОДУКТ, ООО 6321378317 160 024 159 239 0%
94 ПРОМКРИОГЕН, ООО 6323044334 163 682 157 938 -4%
95 ПОЛАД, АО 6321007249 148 547 156 254 5%
96 КОВЧЕГ, ООО 6322037052 292 528 155 802 -47%
97 ФОСФОХИМ, АО 6320006429 13 318 155 583 1068%
98 РУСАВТОПЛАСТ, ООО 6319099468 118 918 153 706 29%
99 ПСА ВИС-АВТО, АО 6324050130 239 290 153 191 -36%

100 ФАРМТРЕЙД, ООО 6321315934 167 659 150 540 -10%

– Как «РЕСО-Гарантия» справля-
ется с ситуацией, сложившейся в эко-
номике страны и на страховом рынке с 
начала этого года?

– Наша компания одна из немногих, 
которые уже переживали кризисы и после 
их окончания становились только сильнее. 
Поэтому и в этом году, несмотря на все 
внешние факторы, мы остаемся устойчи-
выми. Это связано с правильным вектором 
развития, который построен на работе с 
агентской сетью. Агенты дают стабильный 
результат и постоянный рост продаж. Но 
мы, конечно, продолжаем активно рабо-
тать и в партнерском,  и в корпоративном 
каналах, что дает возможность диверсифи-
цировать портфель различным клиентам-
физическим и юридическим лицам. 

– Санкции и исход из страны ино-
странных автомобильных брендов и 
поставщиков деталей нанесли серьез-
ный удар по автомобильной отрасли. 
Как это повлияло на сферу автостра-
хования?

– В начале года этот процесс казался 
критичным. Но сейчас ситуация меняется 
в лучшую сторону,  находятся альтернатив-
ные пути, другие каналы поставки деталей, 
и на данный момент ситуация не являет-
ся катастрофичной. Да, задерживаются 
сроки доставки и, как следствие, ремонта 
попавших в ДТП автомобилей, но страхо-
вание КАСКО и ОСАГО продолжает быть 
актуальным, потому как клиенту самому 
справиться  с полученным ущербом сейчас 
становится более затратным. 

Именно поэтому, если сравнивать с 
началом года, потери клиентов по авто-
страхованию мы  ощутили только в дилер-
ском канале, так как практически не было 
продаж новых ТС. Несколько упал поток 
страхования новых машин, но это из-за 
того, что первичный рынок испытывает 
сильный спад. Агентсткая сеть, напротив, 
нарастила продажи полисов КАСКО. 

– За какими полисами, кроме ав-
томобильных, приходят в «РЕСО-
Гарантию»?

Миссия остается прежней
«РЕСО-Гарантия» защищает благосостояние граждан
Главной задачей САО «РЕСО-Гарантия» является защита бла-
госостояния россиян путем предоставления доступных и отве-
чающих их потребностям страховых продуктов. О том, почему 
санкции не нанесли значительного урона деятельности компа-
нии и в связи с чем не стоит ждать изменений в стратегии ее 
развития, мы поговорили с директором тольяттинского филиа-
ла САО «РЕСО-Гарантия» Оксаной Мещеряковой.

Оксана Мещерякова: «Мне нравится 
фраза о том, что маленькие деньги за-
щищают большие деньги».

Уже пять лет мы четко фиксируем рост спроса на 
страхование имущества, страхование от несчастного 
случая и добровольное медицинское страхование.

Федор Григорьев
gazetapn@mail.ru

Комсомольская, 76
8 (8482) 36 18 80

– Согласна с тем, что слово «стра-
ховка» в нашей стране в первую очередь 
ассоциируется с автострахованием. Но 
последние пять лет мы четко фиксиру-
ем рост спроса по другим направлениям. 
Это страхование имущества, страхова-
ние от несчастного случая и доброволь-
ное медицинское страхование. И в этом 
смысле «РЕСО-Гарантия» – одна из не-
многих компаний, которая может пред-
ложить огромный спектр продуктов. У 
нас более ста видов лицензий на страхо-
вание. 

Особенно активно сейчас развивается 
страхование имущества физических лиц. 
К сожалению, жилищный фонд в городе 
не молодеет,  страховые события насту-
пают все чаще, такие как  порыв труб, по-
жары из-за старой проводки и прочие жи-
тейские напасти. А быстро найти деньги 
на устранение ущерба в наши дни очень 
нелегко. Поэтому, приобретая полис, 
человек чувствует себя уверенно. Есть 
очень хорошая фраза: «Маленькие деньги 
защищают большие». И она сегодня очень 
актуальна, так как, приобретая полис за 

небольшие деньги, клиент компании по-
лучает полноценную защиту своего иму-
щества в непредвиденной ситуации. 

– Существуют ли страховые или 
партнерские программы для владель-
цев малого и среднего бизнеса? 

– Все больше работодателей, даже в 
сфере малого и среднего бизнеса, стара-
ются расширить социальную поддержку 
своих сотрудников. И как раз хорошим 
примером такой поддержки стал рост до-
бровольного медицинского страхования, 
которое оплачивают организации. Это 
направление  очень активно развивается, 
и наша компания предлагает обширные 
программы по ДМС. Мы работаем со все-
ми лечебными учреждениями Тольятти и 
Самары и можем предложить  клиентам 
–юридическим лицам большой спектр 
страховой защиты. 

– Какие новые модели развития ва-
шей компании ожидаются в следую-
щем году?

– Как я уже говорила, «РЕСО-
Гарантия» – это агентская компания, и мы 
продолжаем развиваться в этом направ-
лении. Другими словами, делаем то, что 
у нас лучше всего получается. Мы плотно 
сотрудничаем с опытными агентами, с ра-
достью привлекаем новых сотрудников. В 
компании работает бесплатная школа по 

обучению профессии «страховой агент»,  
мы с радостью приглашаем всех желаю-
щих получить новые знания и  открыть 
для себя новые возможности дохода и са-
моразвития.

Поэтому стратегия развития остается 
неизменной, но в любом случае компания 
готова динамично меняться и развиваться 
в тех реалиях, которые диктует время!
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№ 
п/п 

НАИМЕНОВАНИЕ ИНН

Чистая  
прибыль на 
01.01.2021, 

тыс. рублей

Изменение, %

1 КУЙБЫШЕВАЗОТ, ПАО 6320005915 3 274 826 21 735 563 564%
2 КУЙБЫШЕВАЗОТ - ПЛЮС, ООО 6323085860 629 034 15 404 735 2349%
3 АКТИВИНВЕСТ, ООО 6323093370 401 572 9 416 014 2245%
4 КУЙБЫШЕВАЗОТ-ИНВЕСТ, ООО 6323070398 111 774 2 852 872 2452%
5 ЛИНДЕ АЗОТ ТОЛЬЯТТИ, ООО 5001093906 -631 340 2 785 664 541%
6 ТХИ, ООО 6323059179 364 110 2 027 280 457%
7 ФЕРРИТ, ООО 6382047425 241 204 1 841 062 663%
8 АВТОВАЗ, АО 6320002223 741 656 1 497 093 102%
9 ОЗОН ФАРМАЦЕВТИКА, ООО 6321293078 2 050 894 1 405 509 -31%

10 РУСКАТ, ООО 6324028991 172 042 1 249 010 626%
11 ЛАДА-ИМИДЖ, АО 6321124263 728 944 1 186 706 63%
12 ПРАКСАЙР АЗОТ ТОЛЬЯТТИ, ООО 7709930344 997 536 1 132 312 14%
13 ОЗОН ФАРМ, ООО 6345022831 371 623 964 824 160%
14 ЭССЕН ПРОДАКШН АГ, АО 1654040701 702 574 848 140 21%
15 ФИТНЕС ФУД, ООО 6324078738 324 728 748 857 131%
16 ВАЛЕО СЕРВИС, ООО 5036090350 576 938 727 917 26%

17 ТОЛЬЯТТИНСКИЙ ТРУБОПРОФИЛЬНЫЙ
ЗАВОД, ООО 6324064630 272 046 538 602 98%

18 ТЕВИС, АО 6320000561 359 618 481 355 34%
19 ДИПО, ООО 6321277975 628 142 433 414 -31%
20 МВ-СТРОЙ, ООО 6321340930 40 432 422 358 945%
21 МЕТАЛЛОПРОДУКЦИЯ, ООО 6382016280 160 440 417 634 160%
22 ФОРЕСИЯ ЭКОЛОГИЧНЫЕ РЕШЕНИЯ, ООО 6321236560 440 445 409 630 -7%
23 ЗАВОД КОНДИЦИОНЕРОВ «АВГУСТ», ООО 6321142880 278 664 396 828 42%
24 БОМББАР, ООО 6320026672 213 242 390 880 83%
25 ИНКАТЕХ, ООО 6324114979 - 370 582 100%
26 ТОН-АВТО, АО 6321085751 236 665 369 163 56%
27 ТД «ПРОФИЛЬ-СНАБ», ООО 6382048605 275 391 349 834 27%
28 НТЦ ЕВРОВЕНТ, ООО 6324080600 209 880 342 068 63%
29 ЛАДАПЛАСТ-Т, ООО 6321231498 205 983 331 005 61%
30 ФЕРРОНИ ТОЛЬЯТТИ, ООО 6324104160 410 308 322 75100%
31 ТРАНСАММИАК, ПАО 6320004710 546 515 306 483 -44%
32 ЗАВОД СТАЛЬНЫХ КОЛЕС, ООО 6320011940 30 092 282 942 840%
33 ВОЛГАТЕХНООЛ, ООО 6324082773 -444 512 276 142 162%
34 ВОЛГАЛОН ЛТД, ООО 6324014406 249 952 262 742 5%
35 ГРАН ЛИМИТЕД, ООО 7715012039 299 691 237 675 -21%
36 ТЭК, АО 6321211371 185 490 230 766 24%
37 МЕТСЕРВИС, ООО 6324016717 60 165 228 260 279%
38 ПРОМСТРОЙМОНТАЖ-С, ООО 6318023610 33 533 224 169 569%
39 ЛБПО, ООО 6324042026 65 171 218 834 236%
40 АУТОЛИВ, ООО 4703105420 316 866 217 743 -31%
41 ХИМТЕКС, ООО 6323088187 263 239 202 817 -23%
42 АБЗ № 1, ООО 6324050940 220 808 201 855 -9%
43 ХИМТЭКО, ООО 6321162156 155 005 182 824 18%
44 ПРЕМЬЕРА, ООО 6321035630 75 862 181 834 140%
45 ТЗТО, ОАО 6320003555 142 540 179 000 26%
46 СИЕ АУТОМОТИВ РУС, ООО 6382066442 62 595 178 523 185%
47 ЛАДА-ЛИСТ, ООО 6321040310 135 559 173 892 28%
48 ГРАНД АВТО, ООО 6320047760 45 165 606 367913%
49 КВАДРАТ ПЛЮС, ООО 6324070337 174 447 162 638 -7%
50 ПЛАНЕТА ДЕТСТВА «ЛАДА», АНО ДО 6321160744 -40 150 161 887 503%

№ 
п/п 

НАИМЕНОВАНИЕ ИНН

Чистая  
прибыль на 
01.01.2021, 

тыс. рублей

Чистая  
прибыль на 
01.01.2022, 

тыс. рублей

Изменение, %

51 РУЛЕВЫЕ СИСТЕМЫ, ООО 6321100022 112 013 159 954 43%
52 АВТОГРАД-ВОДОКАНАЛ, ООО 6321280368 169 449 158 120 -7%
53 ТАВ, ООО 6321124168 158 397 157 649 0%
54 СМК, ООО 6323070260 132 227 153 988 16%
55 ЛАНТ, ООО 6323061298 114 841 151 046 32%
56 СЛАВКОМ, ООО 6324084160 104 810 146 091 39%
57 КРАЙ КАРАВАЙ, АО 6320004615 180 823 141 620 -22%
58 ЭСТРА АУТОМОТИВ СИСТЕМС РУС, ООО 6321336067 -106 968 137 674 229%

59 ТОЛЬЯТТИНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ
УНИВЕРСИТЕТ

6320013673 130 012 133 444 3%

60 АЛЬТАВИР, ООО 6382030781 109 890 132 636 21%
61 НЕФТЕТРАНССЕРВИС, ООО 6323106661 154 671 123 388 -20%
62 РМИ-СТАЛЬ, ООО 6321148391 11 361 123 355 986%
63 УРС, ООО 6321117851 33 511 123 097 267%
64 ТОЛЬЯТТИСИНТЕЗ, АО 6323106975 -181 993 121 592 167%
65 ИВ ЦИКЛЕН, АО 6320001340 -38 847 119 110 407%
66 ДЕКОР-АВТО, ООО 6321095485 47 380 110 432 133%
67 ТД АКОМ, АО 6321194140 40 665 107 974 166%
68 СП «ГРАНИФЕРТ, ООО 6324062946 361 470 106 193 -71%
69 ОТТО БОКК МОБИЛИТИ, ООО 6321264550 122 801 105 647 -14%
70 ВЛАКО-СЕРВИС, ООО 6321082662 85 917 104 777 22%
71 ЗАВОД ШТАМПОВАННЫХ ИЗДЕЛИЙ, АО 6324013096 28 585 104 618 266%
72 ЮНИФЛЭЙКС, ООО 6323094381 131 254 100 466 -23%
73 ТОЛЬЯТТИКАУЧУК, ООО 6323049893 27 340 100 155 266%
74 АИСТ, АО 6321061310 117 251 99 519 -15%
75 МЕТИНВЕСТ, ООО 6324011010 68 885 97 690 42%
76 АЛДИС, ООО 6321219356 127 981 93 359 -27%
77 АЛЬЯНС ИНВЕСТ, ООО 6321304001 1 629 90 312 5444%
78 УК «РЫНОК-СТАВР», ООО 6320002110 88 268 89 327 1%
79 АРЕНА АВТО, ООО 6323066271 61 529 89 139 45%
80 КОВЧЕГ, ООО 6322037052 197 387 87 719 -56%
81 ТОЛЬЯТТИСТРОЙЗАКАЗЧИК, ЗАО 6320006411 67 691 87 310 29%
82 ИМОЛА, ООО 6321067760 33 683 81 746 143%
83 ТК «ВИКИНГИ», ООО 6321051752 36 750 78 537 114%
84 ПОБЕДА-АГРО, ООО 6382067397 210 328 77 960 -63%
85 НОБЕЛЬ АВТОМОТИВ РУСИА, ООО 6321270514 -219 043 76 912 135%
86 ТЭС, ЗАО 6382042120 67 610 76 009 12%
87 ЭИСС, ЗАО 6320005633 -59 102 75 909 228%
88 ЦЕНТРАЛЬНАЯ СТО, АО 6320011130 17 447 75 546 333%
89 ВОЛГАМЕТАЛЛ, ООО 6345021348 31 640 71 932 127%
90 ПК ФАБРИКА КАЧЕСТВА, ООО 6324034804 60 517 70 763 17%
91 ШИРОН РУС, ООО 6324041801 36 170 69 940 93%
92 ПРЕМЬЕРА-ЦЕНТР, ООО 6320013634 21 084 67 543 220%
93 ГЕСТАМП ТОЛЬЯТТИ, ООО 6382061691 -63 263 67 261 206%
94 ТК «ПРОКЭШ», ООО 6324083978 48 275 67 042 39%

95 СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫЙ ЗАСТРОЙЩИК 
«УНИСТРОЙРЕГИОН», ООО

1657102240 54 896 66 715 22%

96 РК-НЕФТЕСЕРВИС, ООО 2124037529 63 292 66 628 5%
97 МИКРОПРОВОД, ООО 6324103568 0 66 416 100%
98 ОРЭС-ТОЛЬЯТТИ, АО 6166071494 83 086 65 511 -21%
99 ИНФОЛАДА, ООО 6320006309 64 543 62 676 -3%

100 ТЕХНОВИЗА, ООО 6382043438 88 737 62 465 -30%

100 крупнейших предприятий Тольятти по чистой прибыли
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Эти дома славятся своей комфор-
табельностью, высокими потолками 
и удобными планировками. В квар-
тирах большие квадратные комнаты, 
широкие прихожие и коридоры, про-
сторные кухни и глубокие лоджии, 
высокие потолки. Одним из пре-
имуществ этих домов начиная с 2014 
года стало использование проходных 
лифтов, что позволяет обеспечить 
доступ маломобильных групп на-
селения без необходимости преодо-
левать лестницы, пандусы и специ-
альные подъемники. «Макаровки» 
стали образцом крупнопанельного 
домостроения, сломав негативные 
стереотипы представлений о панель-
ных домах. 

Легендарный  
строитель современности
В ходе своей трудовой деятельно-
сти Виктор Макаров неоднократно 
поощрялся за значимые достижения 

в области строительства. Он награж-
ден почетными грамотами, медалью 
«Ветеран труда», а приказом Мини-
стерства энергетики РФ за заслуги в 
развитии топливно-энергетического 
комплекса в 2003 году ему присвое-
но звание «Почетный строитель». В 
2011–2012 годах Виктор Констан-
тинович принимал личное участие в 
решении проблемы острого дефици-
та мест в детских садах региона. Под 
его руководством инженеры ТЗЖБИ 
на базе выпускаемой заводом се-
рии восстановили типовые проекты 
детских дошкольных учреждений, 
благодаря чему в Самаре построили 
сразу три детских сада по этим про-
ектам. В 2016 году губернатор при-
своил ему звание «Заслуженный 
строитель Самарской области», а в 
2018 году он был удостоен почетного 
знака главы Автограда «За заслуги 

перед городским округом Тольятти». 
В период, когда Виктор Макаров 
возглавлял предприятие, в городах и 
поселках Самарской, Ульяновской и 
Пензенской областей было построе-
но более 300 многоэтажек улучшен-
ной планировки.

Сейчас дело Виктора Макарова 
продолжает его сын Сергей Макаров, 
который активно использует все воз-
можности для развития предприятия. 
Мощности завода позволяют сегодня 
производить материалы для строи-
тельства 100 тыс. квадратных метров 
жилья ежегодно.

В 2021 году предприятие было 
переименовано в АО «Тольяттинский 
завод железобетонных изделий имени 
В.К. Макарова». Генеральный дирек-
тор компании рассказал, что с таким 
предложением по случаю годовщины 
Виктора Макарова выступило руко-
водство Самарского регионального 
общественного благотворительно-

го фонда имени Н.Ф.  Семизорова, а 
также совет ветеранов «Куйбышев-
гидростроя». Инициативу поддержа-
ли трудовой коллектив и акционеры 
предприятия. «Это вдохновило нас 
на то, чтобы при обсуждении строи-
тельства трех девятиэтажных домов в 
Подстепках предложить застройщи-
ку разместить на торцах их фасадов 
символику в виде инициалов «В», 
«К», «М». И нам пошли навстречу, 
– отметил Сергей Макаров. – Таким 
образом, в названии нашего завода и 
в оформлении трех новостроек было 
увековечено имя Виктора Констан-
тиновича Макарова, который был 
не только грамотным специалистом, 
принципиальным и ответственным 
руководителем, но и неординарной 
личностью с масштабным мышлени-
ем. Это человек, который очень мно-
гое сделал для города и региона».

Революционер  
панельного домостроения
Оказалось, что символы на торцах 
девятиэтажных домов жилого ком-
плекса в Подстепках – это первые 
буквы имени, отчества и фамилии 
легендарного строителя и разработ-
чика знаменитой «Макаровской» 
планировки многоквартирных домов 
Виктора Константиновича Макаро-
ва. Об этом сообщил генеральный 
директор «ТзЖБИ» Сергей Мака-

ров, который стал преемником своего 
отца, возглавив предприятие осенью 
2017 года: «Эти инициалы – увекове-
чивание памяти человека, имеющего 
непосредственное отношение к раз-

работке и созданию железобетонных 
конструкций, из которых построены 
данные дома в Подстепках».

Виктор Макаров ушел из жизни 
23 мая 2020 года в возрасте 77 лет. 
Он более 50 лет отдал работе в си-
стеме промышленного и граждан-
ского строительства, из которых 27 
лет являлся руководителем Тольят-
тинского завода железобетонных из-
делий. На должность директора его 
назначили в 1990 году приказом по 

ПСМО «Куйбышевгидрострой». Под 
руководством Макарова еще в 90-е 
коллектив предприятия совершил 
революцию в крупнопанельном до-
мостроении, освоив выпуск железо-

бетонных конструкций. После того 
как в 1991 году был введен в эксплуа-
тацию цех соцкультбыта (ЦСКБ-90) 
по производству сборного железобе-
тона серии 1.090.1-1/88, в Тольятти 
построили четыре детсада и четыре 
школы нового поколения. Тогда же, 
в начале 90-х, когда после распада 
СССР, новые власти потеряли инте-
рес к строительству образовательных 
учреждений, по инициативе Виктора 
Константиновича было принято важ-
ное решение адаптировать соцкульт-
бытовскую серию для применения ее 
в жилищном строительстве.

Как появилась 
«Макаровская» планировка
Чтобы реализовать задумку, завод 
заказал московскому институту про-
ект пятиэтажного дома и построил 
по нему более трех десятков жилых 
зданий. Затем по заказу предприятия 
тольяттинский институт Гипрогор 
разработал проект девятиэтажки, по 
которому было возведено более двух 
десятков домов. В обоих случаях вы-
сота этажей составляла 3,3 метра. 
Однако после проведения экономи-
ческого и маркетингового анализа 

было принято решение уменьшить 
высоту этажа до 3 метров (соответ-
ственно, высоту потолка в квартирах 
до 2,7 метра) и увеличить тем самым 
число этажей до десяти. Новый про-
ект включал также ряд конструк-
тивных, планировочных и фасадных 
усовершенствований. К производ-
ству десятиэтажек завод приступил в 
2004 году. В 2006 году в ПСИ «Соц-
культбытПроект» был заказан проект 
16-этажки, и в 2007 году завод при-
ступил к производству таких домов. 
В настоящее время предприятием 
освоено более 40 типов блок-секций 
жилых домов, этажностью до 16 эта-
жей включительно. Реализуются и 
проекты малоэтажного строительства 
до трех этажей.

Таким образом, благодаря грамот-
ным действиям руководства пред-
приятия появилась популярная как 
у застройщиков, так и у покупателей 
серия жилых домов, получившая 
официальное название «Тольяттин-
ская», а в народе именуемая «Мака-
ровская», по фамилии генерального 
директора Тольяттинского завода 
железобетонных изделий – Виктора 
Константиновича Макарова.

В селе Подстепки продолжает-
ся строительство новой оче-
реди жилого комплекса «Аль-
батрос», где рядом с шестью 
пятиэтажками появились три 
девятиэтажные высотки, на 
торцах каждой из которых на-
несено по одной букве – «В», 
«К» и «М». Их хорошо видно  
с дороги, и многие, кто про-
езжает мимо, наверняка зада-
ются вопросом, что они озна-
чают. Ответ на этот вопрос 
«ПН» выяснил, обратившись 
к руководству АО «Тольяттин-
ский завод железобетонных 
изделий имени В.К. Макаро-
ва» (ТзЖБИ).

Знаменитая «Макаровская»
Что означают инициалы «В», «К», «М» на девятиэтажках в Подстепках

Символы на торцах девятиэтажных домов жилого комплекса в Подстепках – это первые буквы имени, отчества и фамилии 
легендарного строителя и разработчика знаменитой «Макаровской» планировки многоквартирных домов Виктора Константино-
вича Макарова.

В 2021 году предприятие было переименовано  
в АО «Тольяттинский завод железобетонных изделий 
имени В.К. Макарова». С таким предложением по 
случаю годовщины Виктора Макарова выступило ру-
ководство Самарского регионального общественного 
благотворительного фонда имени Н.Ф. Семизорова, 
а также совет ветеранов «Куйбышевгидростроя».

Дома «Макаровской» планировки славятся своей ком-
фортабельностью и высокими потолками. В квартирах 
большие квадратные комнаты, широкие прихожие  
и коридоры, просторные кухни и глубокие лоджии.

Ксения Матвеева 
gazetapn@mail.ru

Дмитрий ШЕВЕЛЕВ, директор компании-застройщика:
– Сотрудничество с заводом железобетонных изделий Макарова у нас плодо-
творное. Мы остановили свой выбор на их продукции по нескольким причинам. 
Во-первых, она хорошего качества. Во-вторых, очень удобно работать с их 
панелями, так как не требуется дополнительного утепления фасадов. Это, по 
сути, готовая панель, отвечающая требованиям теплоемкости, безопасности 
и другим. В-третьих, работа с продукцией этого предприятия ускоряет строи-
тельство по срокам.
В результате нам удалось построить три девятиэтажки всего за девять месяцев. 
Идею разместить на их торцах инициалы Виктора Константиновича Макарова я 
воспринял положительно, так как это знаковая личность для строительной от-
расли Тольятти.
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Кофейня «Порт Моне» |  
Карла Маркса, 60
Приятная неожиданность от ор-
ганизаторов ресторана «Порт 
Моне», который и сам-то от-
крылся буквально на пороге ко-
видного локдауна. Заведение, 
впрочем, не только выстояло в 
борьбе с вирусом, но и принесло 
симпатичное потомство в виде 
уютной кофейни. Теперь в пол-
ку хороших заведений на Карла 
Маркса прибавилось. Професси-
ональные бариста + качествен-
ная продукция местной кухни = 
высший балл нашей рубрики.

Ресторан «СельПО» | 
Коммунистическая, 28
Во время первого знаком-
ства отношения рецензентов и 
«СельПО» не задались. И отто-
го приятнее, что теперь мы со-
вершенно искренне можем по-
рекомендовать этот ресторан к 
обязательному посещению. По-
сле ребрендинга он изменился 
как внешне, так и качественно и 
теперь являет собой образец вы-
сокого ресторанного искусства. 
Да, звучит высокопарно, но мы 
это искренне.

Закусочная «Chili» |  
40 лет Победы, 69д
И вновь об открытии нового 
филиала. На этот раз сетевым 

форматом обзавелась закусоч-
ная «Chili», которая ранее была 
представлена только маленьким 
павильоном в Центральном рай-
оне. Теперь и жители Автозавод-
ского района могут попробовать 
отличный фастфуд или полно-
ценно отобедать в просторном 
зале, который открылся на коль-
це 40 лет Победы – Ворошилова. 
Готовят там очень неплохо, что 
подтверждает хорошая запол-
няемость «Chili».

Кафе «Friends Парк» |  
Громовой, 24
Забавное местечко в непримет-
ном закутке Комсомольского 
района отличается странным, 
зато интересным интерьером. 
Такое ощущение, что дизайном 
там занимался человек с легкой 
сумасшедшинкой. Но и готовят 
повара странного кафе безумно 
вкусно, отчего оно вдвойне при-
тягательнее. Рецензенты осо-
бенно советуют попробовать 
брускетту и суп-пюре из тыквы.

Пекарня-кондитерская  
«Timofey & Ludmila» | 
Комзина, 29
Не хлебом единым и пирожны-
ми живет популярная пекарня 
в Портпоселке. С тех пор как 

Тимофей и Людмила начали 
кормить посетителей первым и 
вторым, рецензенты частенько 
наведываются туда в частном 
порядке. Интересная и каче-
ственная кухня, быстрое обслу-
живание и симпатичный вид из 
панорамного окна. Собственно, 
не забудьте и хлеба домой при-
купить – не пожалеете.

La Fattoria |  
Громовой, 24а
Пожалуй, La Fattoria – это по-
следний представитель «ита-
льянских» пиццерий Тольятти. 
Главный продукт заведения на 
вкус именно такой, каким его 
понимают на родине Адриано 
Челентано: тесто жесткое, соус 
наносится тонким слоем, начин-
ка не перегружена ингредиен-
тами. Эта комбинация и делает 
пиццу La Fattoria уникальной 
и аппетитной, хотя и остальные 
блюда из меню достойны внима-
ния.

Кафе «Дон Бульон» |  
Лесная, 62а
Проект, за который мы искрен-
не радеем и каждый раз, проез-
жая мимо его фасада, затаиваем 
дыхание: «Жив ли?» Уж очень 
в неудачное время он открыл-
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Наивкуснейшая десятка
Выбираем топ-10 тольяттинских заведений по итогам 2022 года

Пандемия коронавируса и последовавшее за ней падение 
рекламного рынка, к сожалению, внесли коррективы в ра-
боту редакции «ПН». В последние пару лет наше издание 
не всегда выходит еженедельно, поэтому авторы «Трез-
вого взгляда» посещают меньше заведений, чем в былые 
годы. Впрочем, на фоне всех случившихся проблем и сам 
тольяттинский общепит заметно поредел, а открытия 
новых заведений случаются крайне редко. Тем не менее, 
он жив и даже демонстрирует некоторые успехи. В этом 
обзоре мы хотим напомнить читателям о лучших предста-
вителях отрасли, которые радовали рецензентов вопреки 
трудностям уходящего 2022 года.

ся. Но «Дон Бульон» выглядит 
здоровым и радует посетителей 
необычным форматом быстро-
го питания. В общепите подают 
прекраснейший бульон в специ-
альных стаканчиках, а вприку-
ску к нему – жареные пельмеш-
ки с разной начинкой. Есть и 
кулинария, которую надо обяза-
тельно попробовать.

Кафе «Serbia от Dragana»| 
Коммунистическая, 87Б
Сеть закусочных сербского пана 
радует тольяттинцев уже много 
лет, рецензенты тоже любят бал-
канскую кухню. Здорово, что 
сеть расширяется: новое кафе 
открылось в Комсомольском 
районе. Впрочем, главное, что 
во всех заведениях «Serbia от 
Dragana» используются только 
качественные и свежие продук-
ты, а местные котлеты и вовсе 
самые вкусные на Земле.

Кафе «Главпельмень» |  
Ушакова, 36
Приятное открытие 2022-го: 
кафе-столовая с восхитительной 
стряпней от семейного подряда, 
немного наивным ностальгиче-
ским интерьером в стиле СССР 
и очень низкими ценами. Разу-
меется, рецензенты захаживают 
туда часто. Но не только из-за 
вышеперечисленных фактов, 
а еще потому, что вырезка из 
«ПН» с «пятикружечной» ре-
цензией на «Главпельмень» ви-
сит в заведении на видном месте 
в рамке. Нам и по-человечески 
вкусно, и профессионально при-
ятно.

Ресторан  
«Мандариновый краб» |  
40 лет Победы, 33
И напоследок тяжелая артилле-
рия: пафосный в хорошем смыс-
ле слова, дорогой в обычном 
смысле слова и вкусный в пре-
восходном смысле этого прила-
гательного ресторан встречает 
гостей отличным обслуживани-
ем и песчаным полом. Рецензен-
ты как-то позавтракали там яич-
ницей с крабом и оладушками с 
щучьей икрой, и с тех пор любая 
другая утренняя трапеза для нас 
не так уж хороша. В общем, при-
ходите в «Мандариновый краб» 
обязательно, но не с пустым ко-
шельком.


